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1. INTRODUCCION

El CEIP Virgen del Rivero es un centro de titularidad publica, dependiente de la Consejeria de Educacién de
la Junta de Castilla y Ledn, que acoge casi 200 alumnos de Educacion Infantil y Educacién Primaria, situado
en la calle Calderdn de la Barca s/n, de San Esteban de Gormaz (Soria), siendo un centro en una zona rural.

Dispone de jornada continua con proyectos que potencian la calidad de la ensefianza, cuyo horario es de
9:00 a 14:00. Posee una seccion bilinglie (espafiol-inglés) en todos los cursos de Educacién Primaria.

Cuenta con servicios complementarios de transporte, madrugadores y comedor escolar; cuya gestidn se
comparte con la residencia juvenil “Alfonso VIII”.

El nivel socio econdmico y cultural de las familias es medio. En los ultimos afios el colegio ha incrementado
su matricula mediante la incorporacién de alumnado inmigrante, lo que nos permite mantener dos lineas
educativas en la mitad de los niveles educativos.

1.1. Contexto socioeducativo.

La sociedad de hoy esta experimentando cambios continuos en lo referente al tratamiento de la informacion
y de la comunicacién invadiendo todos los aspectos de la vida cotidiana, generando un cambio en el contexto
social. La educacidn basica no puede permanecer al margen de esta realidad, por lo que debe poner las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) al servicio de la educacion.

Las TIC en la educacién suponen introducir herramientas tecnoldgicas en el aula que requieren de la
atencién de diferentes aspectos: pedagdgicos, organizativos y de gestion, formativos y de planificacidn para
obtener el maximo rendimiento.

El CEIP Virgen del Rivero es consciente de esta realidad y asume la responsabilidad que le corresponde para
dar respuesta a esta revolucion tecnoldgica.

1.2. Justificacién y propdsitos del Plan.

Consideramos necesario elaborar un Plan CoDiCe TIC en base a los principios y objetivos de nuestro Proyecto
Educativo, describiendo su integracién y desarrollo. En él se recogen las diferentes estrategias y
adaptaciones, asi como la organizacién de los recursos y los procesos de enseifanza-aprendizaje
adaptandose a las caracteristicas de nuestro alumnado.

El centro cuenta con la acreditacidon 3 Medio desde el curso 2023/2024, habiendo bajado este curso escolar
desde el nivel 4 Avanzado y queriendo realizar la modalidad B de acceso a este nivel.

Este Plan CoDiCe TIC, elaborado en el curso 2024/2025 tiene como antecesor el plan elaborado en el curso
pasado, aunque el compromiso del centro por la mejora digital se remonta a los inicios de RED XXI, con la
mejora de infraestructuras, la dotacién de recursos materiales y la formacién del profesorado vy el
alumnado.

Este documento pretende ser una herramienta Util que recoja tanto los objetivos que se quieren conseguir,
como las diferentes dimensiones a desarrollar: didactico-pedagdgica, organizativa y tecnoldgica. Todo ello
programado desde una doble perspectiva:

1. Las TIC como instrumento para acceder al aprendizaje como apoyo, refuerzo, desarrollo o
ampliacidn de éste.

GOBIERNO MINISTERIO 2 2 4
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2. Eluso correcto de las TIC como objetivo directo de aprendizaje con el fin de alcanzar la Competencia
Digital.

Con este Plan pretendemos evidenciar las diferentes estrategias en la gestidn y organizacion de los
diferentes recursos digitales del centro, asi como su integraciéon y aplicacién en el proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado, tratdndose de un documento que requiere el compromiso de toda la
comunidad educativa.

Para conseguir lo detallado con anterioridad se debe intervenir desde diversos dambitos:
e Laimplicacion de alumnos, profesores y familias a través de la informacién y asesoramiento.
e Ladotacién de la infraestructura y equipamientos adecuados.

e Lageneracidon de herramientas y contenidos digitales para el uso educativo.

e Laformacién del profesorado en el uso de las TIC.

e La evaluacion del Plan CoDiCe TIC.

Nuestro centro apuesta por realizar un Plan CoDiCe TIC que integre los recursos tecnolégicos y ofrezca una
ensefianza de calidad basandonos en nuestro contexto.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Anédlisis de la situacidon del centro

El CEIP Virgen del Rivero se encuentra ubicado en la localidad de San Esteban de Gormaz, una poblacién de
casi 3000 habitantes uniendo sus 18 pedanias. Se trata de un municipio con una gran extensién de mas de
406 km?, lo que trae consigo que el alumnado provenga de las diferentes localidades.

Actualmente cuenta con una matriculacion de 200 alumnos repartidos en el 22 ciclo de Infantil y la etapa
de Educacidn Primaria. Las unidades que tenemos en la actualidad son cuatro unidades de Educacion Infantil
y nueve de Educacion Primaria.

13A 17
EDUCACION INFANTIL 147 13
14B 13
I5A 17
P1A 13
P1B 11
P2A 11
P2B 12
EDUCACION PRIMARIA P3A 13
P3B 12
P4A 23
P5A 15
P6A 12
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En la actualidad contamos con 24 docentes dentro del equipo docente, la mayoria definitivos, distribuidos
del siguiente modo:

Directora
EQUIPO DIRECTIVO Jefa de Estudios

Secretario
TUTORES PRIMARIA 9 docentes
TUTORES INFANTIL 4 docentes
ESPECIALISTAS 8 docentes

En cuanto a necesidades educativas especiales contamos con el apoyo del EOEP de El Burgo de Osma.

El centro dispone de una buena conexién a Internet gracias al Proyecto Escuelas Conectadas. De hecho,
todos los dispositivos se encuentran dentro del “DOMINIO” proporcionado por la Junta de Castilla y Ledn.

Creemos fundamental a la hora de desarrollar este documento tener en cuenta la situacién familiar de
nuestra comunidad educativa, ya que condiciona la elaboracién de este documento tanto en la transmisidn
de informacién como en la organizacién e integracion de las TIC en el ambito curricular. De este modo, el
acceso a Internet de las familias es muy dispar, habiendo incluso localidades sin conexion a Internet. No
obstante, casi la totalidad de las familias tiene al menos un dispositivo electrénico perteneciente a alguno
de los tutores legales.

2.1.1. Autorreflexion: integracién de tecnologias en los procesos de centro

La digitalizacién es parte del desarrollo actual de la sociedad y desde la escuela debemos hacernos eco de
la importancia de integrarla en los aprendizajes que el alumnado debe realizar durante su permanencia en
el centro.

Nos proponemos desarrollar y mejorar la competencia digital docente adquiriendo las herramientas
esenciales para realizar rutas de aprendizaje que integren el desarrollo de competencias en las distintas
etapas educativas. Asi mismo, desde el centro tenemos la obligacidon de proporcionar al alumnado las
herramientas y estrategias que permitan a nuestro alumnado desarrollar un uso critico de las mismas y a
adquirir el perfil de salida necesario para alcanzar la vida adulta y su insercién en la misma con el mayor
éxito posible.

La integracion de las TIC en los procesos administrativos, de gestion y organizacién, pedagdgicos y
metodoldgicos, asi como de comunicacién e interaccidon institucional se ha hecho paulatina y
constantemente, incrementando continuamente los documentos realizados con esta tecnologia por la
comunidad educativa.

Este largo proceso se ha visto reflejado en la definicién del papel de las TIC en los diferentes documentos
institucionales del centro: Proyecto Educativo de Centro, Programacidon General Anual, Programaciones
Didacticas, Plan de Convivencia, Reglamento de Régimen Interior..., aprobados por los diferentes érganos
competentes como la Comision de Coordinacidn Pedagdgica, el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar,
tal y como establece el DECRETO 86/2002 de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de
los centros de educacion obligatoria.

La comunicacidn con toda la comunidad educativa se lleva a cabo a través del correo corporativo en
diferentes niveles: correo corporativo de los docentes, comunicacidn por correo electrénico personal de las
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familias y grupos de Teams en las distintas dreas para comunicarnos con el alumnado. En estos momentos
se esta tramitando el uso de las comunicaciones con Stilus familias.

Para evaluar en qué punto se encuentra el centro en relacién con el aprendizaje en la era digital debemos
realizar una reflexién sobre cémo ha sido la evolucién en el uso de las tecnologias en el centro.

En cursos anteriores hubo un plan de formacidn especifica en TIC en el centro. Actualmente cada docente
se forma a través de los cursos de formacion que ofrece tanto el CFIE provincial como el autondémico.

En el curso 2022/2023 se incluyd el proyecto LEOTIC para el centro, que recibié un reconocimiento de la
Junta de Castillay Ledn, prorrogable hasta el curso 2024/25. El curso 2023/2024 se desarrollé una formacion
en “Proyectos educativos con TIC en espacios flexibles de aprendizaje”.

Como herramienta de evaluacién sobre el conocimiento, uso y utilizacién didactica y profesional de las TIC
en el centro hemos utilizado desde el curso 2023/2024 la herramienta SELFIE por parte del equipo directivo
y el profesorado, y SELFIE for Schools para el alumnado de 52 y 62 de Primaria. Como este afio ha habido
una renovacion de docentes numerosa, se ha decidido volver a realizarla con los siguientes resultados:

SELFIE FOR SCHOOLS

La valoracion ha sido positiva, superando en todas las areas las valoraciones respecto al curso anterior.
Reunida la comision TIC, estas son las reflexiones mas destacadas:

Liderazgo Nuevas modalidades de ensefanza

Desarrollo de la estrategia digital

Colaboracién y redes

Debate sobre el uso de la tecnologia

Evaluacion del proceso

Infraestructuray
equipos

Dispositivos digitales para la
ensefianza y el aprendizaje

Acceso a internet

Desarrollo profesional
continuo

Participacidn en el DCP

Necesidades de DPC

Pedagogia: Apoyosy
recursos

Comunicacion con la comunidad
educativa

Empleo de entornos virtuales de
aprendizaje

Pedagogia:
implementacion en el
aula

Adaptacion a las necesidades del
alumnado

Proyectos interdisciplinares

Practicas de evaluacién

Evaluacién de las capacidades
Comentarios a otros alumnos sobre
su trabajo

Retroalimentacion adecuada

Competencias digitales
del alumnado

Comportamiento seguro y
comportamiento responsable

Verificar la calidad de la
informacién y otorgar
reconocimiento al trabajo de los
demas

2.1.2. Autorreflexion: capacidad digital docente

Ya se ha comentado que muchos de los docentes de nuestro centro son de nueva incorporacién por lo que
se ha decidido volver a utilizar la herramienta SELFIE para analizar la capacidad digital docente.

El nivel TIC del profesorado de todo el Centro del centro es heterogéneo, encontrandonos con diferentes
niveles de dominio y utilizacién en su labor docente, aunque hemos pautado unas lineas de actuacion
comunes.
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En cursos anteriores hubo un plan de formacién especifica en TIC en el centro. Actualmente cada docente
se forma a través de los cursos de formacién que ofrece tanto el CFIE provincial como el autondmico.

En el curso 2022/2023 se incluyd el proyecto LEOTIC para el centro, que recibié un reconocimiento de la
Junta de Castillay Ledn, prorrogable hasta el curso 2024/25. El curso 2023/2024 se desarrollé una formacion
en “Proyectos educativos con TIC en espacios flexibles de aprendizaje”.

Como herramienta de evaluacién sobre el conocimiento, uso y utilizacion didactica y profesional de las TIC
en el Centro desde el afio pasado se realiza una autoevaluacidn mediante la herramienta SELFIE en la que
participa el claustro del centro, el equipo directivo y el alumnado de 52 y 62 de Educaciéon Primaria. Este afio
también se va a realizar al haber un gran nimero de nuevo profesorado.

El analisis de los resultados obtenidos nos permite obtener una imagen del Centro, con sus fortalezas y
areas de mejora, que nos servirdn para detectar las necesidades del Centro y preparar nuevos Planes de
Formacién y Mejora.
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2.1.3. Analisis interno: debilidades y fortalezas

..  DEBILIDADES
«» Diferentes niveles de competencia digital
entre los docentes.

« Porcentaje de interios resefable.

* Aulas muy heterogéneas en cuanto al
acceso a Internet en sus hogares.

« Los Chromebook no guardan el
usuario de busqueda wifi, lo
que ralentiza su uso.

Programa Ffinanciado por el Ministerio de Educacién, Formaciéon Profesional y Deportes

DAFO

AMENAZAS

» Hay muchas localidades pertenecientes
al centro, algunas sin cobertura red.

» Familias sin recursos tecnolégicos
adecuados (brecha digital).
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2.2. Objetivos del Plan de accion

Este plan se ha desarrollado con la finalidad de establecer una estrategia digital para la mejora de la
competencia digital de la mejora educativa. Esto conlleva a plantearnos los objetivos desde tres
dimensiones: educativa, organizativa y tecnolégica; tal y como se establecen los principios expositivos que
aparecen en la orden que regula la certificacion TIC, los cuales indican:

2.2.1. Objetivos de dimensidn educativa. Logros y metas relativos a los procesos de ensefianzay
aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion didactica y metodoldgica
de los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital

OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

1. Potenciar la utilizacion de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de manera
estructurada y planificada en todos los niveles educativos.

2. Mejorar el nivel de la competencia digital en el alumnado y el profesorado.

3. Optimizar el uso de las herramientas TIC en el aula.

4. Crear entornos virtuales de aprendizaje y comunidades y redes de aprendizaje a través de las
TIC.

5. Incrementar la autonomia en el aprendizaje de los alumnos a través de las TIC.

6. Potenciar la accién tutorial a través de las TIC.

7. Promover el uso responsable, critico y seguro de las TIC entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

8. Desarrollar metodologias activas e innovadoras y su posterior difusidn a través de plataformas
de intercambio de experiencias educativas.

2.2.2. Objetivos de dimensién organizativa: Logros y metas vinculados con la gestidon y organizacion del
centro educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracioén, trabajo
en red e interaccion social

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

1. Mejorar y optimizar los recursos tecnoldgicos del centro.

2. Optimizar programas informaticos y de gestidn de centros escolares para favorecer y facilitar la
gestidn y organizacion del centro.

3. Potenciar el uso de la pagina web del centro como medio de informacién del centro con la
comunidad educativa.

4. Integrar las diferentes herramientas Stilus en el funcionamiento del centro.

5. Sistematizar y registrar la comunicacién de incidencias al CAU.

6. Potenciar el uso de la web del centro como referente para toda la informacién referida al centro,
a nivel administrativo, pedagdgico y de recursos del centro.

7. Promover el uso de las redes sociales del centro como herramienta de comunicacién de
informacion relacionada con el centro, tanto a nivel interno de la comunidad educativa, como a
nivel externo con el resto de las instituciones y centros de la provincia.

8. Fomentar la utilizacidn de las TIC con el fin de unificar todos los documentos del Centro y todas
las informaciones con el mismo formato, potenciando el uso de las aplicaciones de Office 365
que la Junta de Castilla y Ledn aporta.
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2.2.3. Objetivos de dimensidn tecnoldgica: Logros y metas con relacién a las infraestructuras, tanto fisicas
como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital

OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

1. Establecer normas para el uso de los espacios y equipamiento digital, fomentando entre el
alumnado el cuidado y mantenimiento adecuado de los recursos utilizados.

2. Detectar necesidades de formacién entre el profesorado relacionadas con las TIC y fomentar el
conocimiento del grado de competencia digital mediante el cumplimiento del cuestionario de
autoevaluacién, con el fin de dinamizar la mejora de la competencia digital del profesorado a
través del Plan de Formacidn del centro.

3. Fomentar la realizacién anual de cursos de formacién, seguridad y confianza digital en los que
participe la comunidad educativa a través de distintos organismos como INCIBE o Guardia Civil
(Plan Director).

4. Conseguir la adquisicidn de habilidades y actitudes de responsabilidad necesarias para el uso de
las herramientas digitales, de acuerdo con cada etapa educativa, respecto al uso social de las
TIC, la proteccién de datos o el uso critico de la informacion.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

El Plan CoDiCe TIC tendrd una vigencia de cuatro anos, después de los cuales, sera evaluado anualmente
para redefinir la situacién y el nivel. Dentro de la temporalizacién del Plan TIC destacamos las siguientes
actuaciones:

TAREAS
Comprobacién del estado de los recursos TIC.
Actualizacidn de dispositivos, correos electrénicos de profesorado y
alumnado; y contrasefias.
Informacidn y autorizaciones a familias sobre el uso de las TIC y las
herramientas utilizadas en el centro.
Constitucion de la Comision TIC.
Elaboracién del Plan
Distribucion temporal de espacios comunes por niveles.
SELFIE
Seguimiento del Plan
Autoevaluacion a los docentes sobre horario y uso de los espacios.

Primer trimestre

Segundo trimestre

Autoevaluacion a los docentes sobre el uso de las TIC en el proceso de
Tercer trimestre ensefianza-aprendizaje.
Evaluacién del plan.

Elaboracién de propuestas de mejora y memoria por parte del claustro.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan

Este Plan estara a disposicion de toda la comunidad educativa en el centro, asi como su publicacién
en la seccion “Documentos” en la pagina web del centro.

[ NiveL | DIFUSION TEMPORALIZACION

Sesion de informacion del Plan, gestion y uso de recursos,
comunicacion con familias y necesidades formativas. Primer Trimestre
PROFESORADO | (También en One Drive)

Fomento del uso de los recursos tanto a nivel de gestion
académica como a nivel curricular.

Todo el alumnado se familiarizard con su cuenta de correo
“educacyl” y con algunas de las aplicaciones del Microsoft
365, como Teams u OneDrive, de forma transversal, entre
todas las areas.

Se utilizaran diferentes actividades digitales incluidas en todas
las areas del curriculo como:

- Uso de Teams para la recepcién y entrega de tareas.
ALUMNADO - Manejo de Microsoft Office 365 (Word, Power point) para la
realizacion de trabajos y proyectos.

- Uso de plataformas como Genially o Canva para la
realizacion de esquemas, murales o trabajos.

- Utilizacion de diversas aplicaciones de RV, RA o animacién
audiovisual (Chroma).

- Creacion de programas radiofénicos con caracter transversal.
Participacion en concursos (INCIBE, Plan Director) Segln convocatoria

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Estaran informadas sobre la consecucién de este plan a través

. Todo el curso
del Consejo Escolar.

FAMILIAS

A través de la pagina web del centro y las redes sociales de
este.

Todo el curso

DINAMIZACION
Utilizacién de las redes sociales y pagina web del centro para informar a la comunidad educativa.
Actualizar el inventario digitalizado de los recursos disponibles en el centro.
Creacion de un planning para el uso de los espacios y recursos TIC disponibles.
Tramitacion de las incidencias relacionadas con las TIC a través del CAU.
Fomento de la formacidn del profesorado para mejorar la competencia TIC.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC, responsable de medios

informaticos...

e Comision CoDiCe TIC: Es el 6rgano competente encargado de la definicién y elaboracién, difusién y

dinamizacién del Plan, de la asignacién de tareas y funciones, y su coordinacién con la Comision de

Coordinacidn Pedagdgica para la coordinacién de la competencia digital del centro.

» Componentes: 1.Equipo Directivo

2.Coordinadora ComDigEdu

3.Responsable Formacion

» Funciones y Tareas de la Comisién CoDiCe TIC:

Elaborar un plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro, y

difundirlo entre los miembros de la comunidad educativa. Todos
Promover la integracidon de las TIC en el centro con la orientacidon al profesorado Todos
implicado.

Elaborar el informe de evaluacién final del centro. Todos
Realizar las tareas de coordinacién de los programas educativos relacionados con la

gestion administrativa (GECE2000, Colegios, correo oficial del centro, STILUS, Hermes), 1
asi como la gestion del grupo Teams del claustro y la organizacion de One Drive de este.

Coordinar las actuaciones de canalizacién del servicio de mantenimiento en el ambito TIC 1
y mantenimiento de los medios del centro (CAU).

Integrar las TIC en los documentos del centro, manteniéndolos actualizados. 1
Impulsar la comunicacién con las familias a través de canales digitales. 1
Realizar el mantenimiento y actualizacidn de la pagina web institucional del centro y de 1
las redes sociales (Twitter e Instagram).

Solicitar equipos informaticos y/o periféricos dependiendo de las necesidades 1
detectadas.

Hacer la auditoria de seguridad del centro, para comprobar que se cumple el plan de 1
seguridad.

Organizar la entrega de credenciales de correos electréonicos a alumnos y profesores. 1
Desarrollar tareas organizativas bdsicas: el registro de equipos, la asignacidon de los 5
equipos informaticos, mantener actualizados los recursos digitales del centro, etc.

Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas tecnolégicas, los productos y

sistemas disponibles para la ensefianza, y difundir su utilizacién en el aula y en la accién 2
docente.

Informar al inicio de curso del Plan, y coordinar la evaluacién del mismo para poner de 1y2
manifiesto aquellos aspectos susceptibles de mejora, recopilarlos e integrarlos en el Plan.

Fomentar el funcionamiento los grupos TEAMS y/o Office 365 de cada curso y colaborar 1y2
en el mantenimiento de estas.

Canalizar el flujo informativo entre mentores digitales y el centro. ly2
Detectar las necesidades de formacién TIC del claustro, a través del formulario de

evaluacion de la competencia digital del profesorado para impulsar a partir de ahi las 3
actuaciones formativas.
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3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales

Proyecto Educativo de Centro
(PEC)

Implementar la integracidn de las TIC en toda la comunidad educativa.

Reglamento de Régimen
Interior (RRI)

Regular las normas de uso correcto en los dispositivos TIC y ante determinadas
incidencias relacionadas con ellas. Normas para garantizar el control de la
seguridad y confianza digital.

Programacion General Anual
(PGA)

Incluye los objetivos generales de centro, entre los que destacan aquellos que
estan relacionados con las TIC.

Plan de Accidn Tutorial (PAT)

Define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades, por ejemplo, el envio
de comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

Plan de Lectura (PL)

Desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con herramientas TIC
como Leocyl.

Reglamento de Régimen
Interno (RRI)

Uso correcto de los espacios y dispositivos digitales. Normas para garantizar el
control de la seguridad y confianza digital.

Plan de Convivencia (PC)

Fortalecer la convivencia en el Centro mediante el uso responsable de las TIC en

la vida cotidiana.

Plan de Atencidn a la
Diversidad
(PAD)

Fomentar la inclusién del alumnado mediante el uso de herramientas TIC.

(PD)

Programaciones Didacticas

evaluacion de la competencia digital.

Integrar la competencia digital y los recursos disponibles, asi como realizar la

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestiéon, organizacion,

acciones y evaluacion

ACCIONES

- Gestionar alumnado y personal del centro, Planes de estudio,
Matriculas, ATDI, ALGR, Convivencia, organizacién docente,

Equipo Directivo

STILUS . Coordinadores
Grupos alumnos, Personal del centro, Admisidn, Releo, Comedor,
. . responsables
Estadistica, Madrugadores, Becas y Facturacion
GECE - Realizar la gestion econdmica del centro. Secretario
STILUS . .. - Equipo Directivo
.. - Establecer comunicaciones oficiales con las familias. quip
Comunicaciones Tutores

Coordinadora

Redes Sociales

Abies - Gestidn del inventario y el préstamo de la de la biblioteca.
Plan Lectura
ACCIONES | RESPONSABLE |
e Equipo Directivo
STILUS - Datos, faltas y calificaciones del alumnado. quip
Tutores
- Difusion e informacion de: la organizacion del centro, procesos
. . administrativos (matriculacion, releo, comedor, madrugadores,
Pagina WEB ( &

transporte, becas), las diferentes actividades que se desarrollan
en el centro o facilitar digitalmente todos los documentos para
gestionar los diferentes trdmites administrativos de las familias.

Equipo Directivo

OneDrive - Documentacion e informacion para el profesorado. Claustro
Correo corporativo o, . o i L
HERMES - Comunicacién con los docentes, las familias e instituciones. Equipo Directivo

ﬁ GOBIERNO
DE ESPANA
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STILUS - Gestion y registro de los resultados de las evaluaciones Equipo Directivo
EVALUACION yree : Tutores

- Realizar formularios de evaluacion, encuestas a la comunidad

FORMS . . . .,
educativa, recogida de informacidon concreta.

Equipo Directivo

3.1.4. Propuestas de innovacién y mejora

ACCION 1: Mantener actualizada la pagina web del centro.

Medida Actualizar la pagina web del centro
Estrategia de . -
& Reorganizar la pagina web del centro.
desarrollo

Responsable Equipo Directivo.
Temporalizacion [Todo el curso.

ACCION 2: Revisién, actualizacién y mejora de documentos oficiales del centro para integrar en ellos el uso
de las TIC.

Actualizar los documentos oficiales del centro, integrando en los mismos la integracién

ompetencial de las TIC.

Estrategia de A principio de curso, los diferentes responsables de cada uno de los documentos
desarrollo evisaran los mismos para ponerlos al dia integrando las TIC en los mismos.

Responsable Claustro
Temporalizacion |Primer trimestre.

Medida

ACCION 3: Mejora de la comunicacién entre los miembros de la comunidad educativa: el equipo directivo,
profesorado y alumnado.

Potenciar el uso del correo electrénico oficial y TEAMS como medio de comunicacidn
del centro con alumnos.
A principio de curso se tratara de proporcionar a todo el alumnado de primaria su
cuenta de acceso a Educacyl, explicacion de uso, acceso a la plataforma y acceso a los
grupos de Teams.

Responsable Cada docente con el alumnado al que imparta clase.
Temporalizacion |Primer trimestre y todo el curso para alumnado de nueva incorporacion.

Medida

Estrategia de
desarrollo

ACCION 4: Implementar el uso de Stilus familias.
Generalizar el uso de Stilus Comunicaciones como medio de comunicacion del centro
con las familias.

Medida

Estrategia de

Se les dara la informacion y ayuda que precise cada familia.
desarrollo

Responsable Equipos Directivo y Tutores.
Temporalizacion [Todo el curso.
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

La integracidn de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje es uno de los objetivos en el Proyecto
Educativo del centro. Promovemos la inclusion transversal de las TIC a través de la practica docente con el
fin de lograr una educacién y formacidn integral del alumnado, utilizando las herramientas y recursos
disponibles desde una doble vertiente: una formacion instrumental (uso y manejo correcto de las
herramientas) y una formacidon competencial (como un medio para acceder y crear contenido).

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC

En el centro apostamos por uso y la integracion de las TIC como herramienta fundamental para que el
profesorado se adapte a los diferentes niveles y ritmos de aprendizaje existentes dentro del aula. Todos los
recursos disponibles (paneles digitales, tablets, Chromebooks, TEAMS, etc.) estan orientados a crear un
entorno de aprendizaje heterogéneo y diverso. Las programaciones didacticas de cada area tienen recogida
su contribucidn a la competencia digital.

Por este motivo, la adquisicién de esta competencia se estipula desde una triple vertiente: como objeto de
aprendizaje, como medio de acceso al aprendizaje y como entorno de aprendizaje.

e Como objeto de aprendizaje:
Se potenciard los siguientes aspectos:
- Utilizar las TIC de forma critica mediante el trabajo auténomo y el trabajo colaborativo.
- Proponer trabajos de investigacidn que requieran la bisqueda y el manejo de la informacidn.
- Enfatizar el uso seguro y adecuado en Internet.
e Como medio de aprendizaje:
Se potenciard los siguientes aspectos:
- Se utilizaran las aplicaciones que se consideren pertinentes para favorecer la inclusién, atencion a
la diversidad y equidad.
- Potenciar el uso de actividades de refuerzo y ampliacién a través de plataformas digitales.
- Incrementar las actividades DUA dentro del aula.
e Como entorno para el aprendizaje:
Se potenciard los siguientes aspectos:
- Eluso en el aula de metodologias mas eficaces que integren las TIC, como el trabajo colaborativo.
- El uso y preparacion de material didactico (Kahoots, Genially, Canva) con motivo de mejorar el
aprendizaje.
- Uso de la plataforma TEAMS como medio de comunicacién con el alumnado.
3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en el aula
En nuestro centro consideramos que las TIC son un recurso metodoldgico mas, que complementa a otros

recursos mas tradicionales y que es compatible con todas las areas del curriculo educativo. Ademas, el
empleo de estas debe realizarse de forma adecuada y eficaz.
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La metodologia esta orientada a potenciar el aprendizaje competencial, por lo que tratamos de que sea
activa, participativa y motivante.

Los criterios metodoldgicos que utilizamos en el centro en relacién con el uso de las TIC son:

w

WO NOUL R~

Facilitar el acceso a las tecnologias a todos los alumnos en igualdad de condiciones para mejorar su
aprendizaje.

Emplear las TIC como elemento motivacional en el aprendizaje.

Favorecer el aprendizaje interactivo, constructivo y tecnoldgico, estimulando el desarrollo de
habilidades cognitivas.

Facilitar en el alumnado la adquisicién de la competencia digital y del tratamiento de la informacién.
Utilizar las TIC para el aprendizaje y desarrollo de habilidades para la comunicacién.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de aprender y hacerlo de forma auténoma.

Sensibilizar sobre la importancia del uso responsable de las TIC.

Se promovera el pensamiento critico, creativo y computacional.

Se fomentardn las metodologias activas, donde el alumnado sea el protagonista de su propio
aprendizaje y donde tengan que realizar proyectos cooperativos.

. Se integraran los aprendizajes relacionados con la busqueda de informacién y la seguridad en

internet.

La incorporacion de las TIC en el proceso de ensefianza/aprendizaje dentro de nuestras aulas nos facilita la
creacién de un entorno dptimo de aprendizaje aportando los siguientes elementos:

Construccion de conocimientos en lugar de la reproduccidn de conocimientos.

Motivacidn y reflexién sobre la experiencia de aprendizaje.

Construccion colaborativa de conocimiento.

Material didactico virtual mas accesible y versatil para nuestro alumnado que se adapta a las
individualidades.

Metodologias mas eficaces y motivadoras.

Contenido gamificado que facilita la adquisicién de conocimientos y motivan hacia el aprendizaje.
Instrumentos y procedimientos que permiten la adquisiciéon, produccién, almacenamiento,
tratamiento, comunicacidn, registro y presentacién de informacion, en diferentes formatos (audio,
imagen, audiovisual, datos...) para la creacién de trabajos, materiales, producciones..., tanto para
profesores como para alumnos.

Comunicacidn. Las TIC permiten establecer formas de interaccién entre todos los implicados en el
proceso ensefianza aprendizaje de forma sencilla e inmediata.
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3.2.3. Procesos de individualizacidon para la inclusion educativa

La diversidad en nuestras aulas no se limita al alumnado que presenta necesidades educativas especiales,
sino también se refiere a la heterogeneidad que parte de la diversidad personal, cultural o econédmico-social.

Procuramos garantizar una ensefianza de calidad para todas y todos, asi como fomentar el respeto a las
diferencias, la tolerancia y la igualdad de oportunidades. Desde este punto de vista percibimos las TIC como
facilitadoras del aprendizaje y la comunicacién, que sirven para transmitir informacion y facilitar recursos
educativos para todo el alumnado.

Ademads de todo esto, podemos adaptar la metodologia y recursos TIC a las necesidades y caracteristicas
individuales, favoreciendo una atencidn personalizada y ayudando a superar las limitaciones que se derivan
de las diferencias cognitivas, sensoriales, motéricas, de idioma y culturales del alumnado con necesidades
educativas especiales ya que:

- Promueven la autonomia de los estudiantes, pudiéndose adaptar a sus necesidades y demandas de
forma personalizada ya sean alumnos/as con dificultades de aprendizaje o con desconocimiento del
idioma: se afaden imagenes, diferentes tamanos y formas de letra, o diferentes formatos como
audios o videos.

- Propician una formacion individualizada.

- Facilitan el acercamiento de estos alumnos/as al mundo cientifico y cultural.

- Facilitan la insercién social y evitan la marginacién (brecha digital) compensando las carencias en
cuanto al empleo de las TIC en el alumnado social y econdmicamente desfavorecido.

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Revisién de las programaciones Didactica para definir los objetos de aprendizaje TIC por cursos.
Adaptar la secuenciacién de criterios metodoldgicos que faciliten la adquisicién de la
ompetencia digital.

Medida

Estrategia de

Reuniones de ciclo para la revisidn de las programaciones.
desarrollo

Responsable Docentes de cada ciclo educativo.

Temporalizacion |Primer Trimestre

ACCION 2: Proposicién de formacion en metodologias que fomente el uso de las TIC.

Medida Potenciar la formacidn del profesorado TIC y en el uso de las TIC en su labor docente.
Estrategia de Desarrollar planes de formacion de centro relacionados con las TIC.
desarrollo Facilitar el acceso a los cursos de formacién ofrecidos por la Junta y el CFIE Soria.
Responsable Claustro
Temporalizacion [Todo el curso

ACCION 3: Utilizar la robética como desarrollo de la competencia STEM .

Medida Favorecer el uso de Scratch Junior y de los kits Bee-boot.
Estrategia de . . L T L o
& Crear situaciones de aprendizaje interdisciplinares que impliquen el uso de robdtica.
desarrollo
Responsable Comisidn TIC y tutores

Temporalizacion [Todo el curso
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3.3. Desarrollo profesional
3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado

En el centro se desarrollan varios procesos de evaluacién de centro de la competencia docente. Por una
parte, se evaltan las 8 dreas relativas al grado de integracién de las TIC en el centro mediante la herramienta
SELFIE. Esta encuesta se suele realizar cada dos afios, preguntando al Equipo Directivo, a alumnos del tercer
cicloy a todos los docentes del centro.

Durante el curso 2023/2024 se realiz6 una autorreflexion del grado de competencia digital en las 6 areas
competenciales entre el profesorado, utilizando para ello la herramienta “SELFIE FOR TEACHERS” con la
planificacion de realizarse al finalizar cada curso escolar.

Ambas herramientas permiten conocer donde se encuentra el centro y los docentes de este en cuanto al
aprendizaje de la competencia digital. Estos resultados son una gran herramienta que ayuda en la eleccion
de posibles acciones formativas a realizar en el centro.

Ademas, la coordinadora de formacién del centro va recogiendo las necesidades de formacién que van
surgiendo y a su vez las transmite al CFIE de Soria, con cuyo asesor de referencia se mantiene un contacto
directo.

Aparte de estas herramientas y medios, el CFIE de Soria, a través de su pagina web recoge las necesidades
formativas que puedan surgir de forma individual o por centros y grupos de profesores.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC
El curso 2023/2024 el centro participd en el curso “Proyectos educativos con TIC en espacios flexibles de
aprendizaje” con el fin de formarse en el uso de la radio y el Chroma, implementandose durante este curso

escolar de forma eficiente.

La mayoria de los docentes, de manera particular, participan en actividades formativas para mejorar su
competencia digital.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del profesorado

En el centro consideramos importante que el profesorado de nueva incorporacion se sienta, lo antes
posible, completamente integrado e implicado en las actividades y funcionamiento de éste. Para conseguir
este objetivo se establecen una serie de actuaciones para implicar e impulsar esta integracion.

En lo que se refiere a la competencia digital del centro estas medidas se esta elaborando el siguiente
documento de acogida TIC.
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3.3.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Mejorar el protocolo que favorezca una utilizacion organizada de recursos en el espacio y

tiempo.

Medida Elaboracién de calendarios de uso y normas de utilizacion.

Estrategia de
desarrollo

Informar del protocolo tanto a los docentes como al alumnado.

Responsable Coordinadora ComDigEdu. Claustro.

Temporalizacion |[Tercer Trimestre

ACCION 2: Creacién de Pildoras Educativas” para mejorar la CD docente.

Medida Elaboracién de videotutoriales sobre el manejo de herramientas digitales.

Estrategia de
desarrollo

Crear videotutoriales sobre TEAMS, Stilus, Genially, Canva, Additio o DaVinci o Filmora.

Responsable Coordinadora TIC.

Temporalizacion [Tercer Trimestre

3.4. Procesos de evaluacion

3.4.1. Procesos Educativos

éPor qué evaluamos?

Establecer pardmetros comunes de analisis de los aprendizajes, a través de las
TIC, mediante la recogida e interpretacion de los datos del alumnado.

éQué evaluamos?

Competencia digital del alumnado.

¢Como evaluamos?

Basandonos en los indicadores de logro de las programaciones diddcticas de
cada drea y nivel en las evaluaciones.

Realizacidn de SELFIE por parte de los alumnos de 52y 69.

éQuién es el responsable?

El equipo directivo fomentara y pondra las facilidades necesarias para su
realizacion. Cada docente evaluara los indicadores en su area.

éCuando evaluamos?

Durante todo el curso los indicadores.
A principio del curso con la herramienta SELFIE.

éPor qué evaluamos?

Conocer el punto de partida del centro para la planificacidn de actividades.

éQué evaluamos?

Competencia digital del claustro. La inclusién de las TIC en la practica docente
de los maestros/as.

é¢Como evaluamos?

Realizacion del cuestionario SELFIE FOR TEACHERS.

éQuién es el responsable?

Cada docente.

éCuando evaluamos?

A principio del curso con la herramienta SELFIE.
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éPor qué evaluamos?

Utilizar herramientas digitales para llevar a cabo la evaluacién del alumnado en
entornos no presenciales.

éQué evaluamos?

La idoneidad de los entornos digitales en entornos no presenciales.

é¢Como evaluamos?

Mediante una valoracidn cualitativa y cuantitativa que refleje el uso de
dispositivos y su entorno digital.

éQuién es el responsable?

Comision TIC

éCuando evaluamos?

éPor qué evaluamos?

Cuando se presente la necesidad de utilizar entornos digitales no presenciales.

Utilizar herramientas digitales para evaluar al alumnado y favorecer los procesos
de autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacién de manera sistematizada o
protocolizada.

éQué evaluamos?

La adquisicion y consolidacion de aprendizajes con tecnologias digitales.

é¢Como evaluamos?

Utilizar las aplicaciones Forms y Kahoot para la evaluacién de los aprendizajes
de los alumnos, mediante cuestionarios de repaso por dreas y niveles.

éQuién es el responsable?

Cada docente.

éCuando evaluamos?

A lo largo del curso

3.4.2. Procesos Organizativos

éPor qué evaluamos?

Mejorar el uso de los cauces administrativos

éQué evaluamos?

\Valoracidn por parte del equipo directivo de la eficacia del uso de las TIC en la
gestion y organizacion del centro.

¢Como evaluamos?

Cuestionario que recoge reflexiones del profesorado, el alumnado de 52y 62y el
equipo directivo sobre planificacion, gestion, organizacion y liderazgo, a partir de
preguntas relacionadas con el uso de las TIC.

éQuién es el responsable?

Equipo Directivo

éCuando evaluamos?

éPor qué evaluamos?

Fin de curso

Mejorar el funcionamiento de la Comision TIC.

éQué evaluamos?

Valoracidn del nivel de consecucién de las actuaciones propuestas por la
comision TIC a lo largo del curso.

¢Como evaluamos?

Revisando el documento de Plan TIC e incorporando mejoras.

éQuién es el responsable?

Comision TIC

éCuando evaluamos?

Fin de curso

3.4.3. Procesos Tecnologicos

éPor qué evaluamos?

Agilizar la reparacion de herramientas digitales.

éQué evaluamos?

La gestion de las incidencias registradas en la aplicacion ASISTA de Educacyl.

¢Como evaluamos?

)Analizando la agilidad en la que se registran las incidencias.

éQuién es el responsable?

Equipo Directivo

éCuando evaluamos?

Fin de curso
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éPor qué evaluamos? Optimizar los recursos digitales del centro.

éQué evaluamos? \Valoracidn del estado y mantenimiento de los recursos TIC del centro.

é¢Como evaluamos? Valorando la revision del inventario TIC.

éQuién es el responsable? [Coordinadora TIC

éCuando evaluamos? A lo largo del curso

3.4.4. Propuesta de innovacién y mejora

ACCION 1: Coordinar la evaluacion del proceso de ensefianza de competencia digital

Crear un banco de rubricas para la evaluacién de actividades TIC comunes y un banco de

Medida . . .
recursos digitales de evaluacion (kahoot, quizizz).

Estrategia de

Realizar un banco de rubricas comunes.
desarrollo

Responsable Comisidén TIC y claustro

Temporalizacion  |Primer trimester

3.5. Contenidos y curriculos
3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza aprendizaje

La competencia digital engloba numerosas habilidades necesarias para buscar y procesar informacion, lo
gue a su vez exige destrezas de razonamiento para organizarla y analizarla.

Para poder utilizar las TIC de manera critica y efectiva, su uso se integra dentro de modelos didacticos y
metodoldgicos del Centro.

- Los miniportatilesy tabletas son usados por el alumnado en las aulas de modo individual y/o compartido
en diversas areas curriculares.

- Los contenidos digitales son variados: libros digitales, asi como contenidos elaborados por profesorado
y alumnado basados en multiples herramientas digitales: Kahoot, Forms, Quizziz, Genially o Canva.

- Tanto los miniportatiles como las tabletas permiten trabajar en el aula las metodologias basadas en la
investigacion y reflexidn, en las que el protagonista del aprendizaje es el propio alumno.

En las aulas de apoyos especificos como PT, ALy Compensatoria contamos con ordenadores personalizados
para cada alumno y paneles digitales de. En el aula Class se cuenta ademas con una Pantalla Digital.

Actualmente el centro cuenta con recursos tecnoldgicos adecuados para acceder a los contenidos
relacionados con la competencia digital planteados, aunque es necesario mantenerlos en condiciones
Optimas, implicando al alumnado en el uso correcto de los mismos.

La integracién del uso seguro de las TIC es uno de los aspectos prioritarios del centro, evitando un uso
abusivo de las mismas y aprovechando las ventajas que nos aportan.

Por ello, utilizamos el uso programas instructivos (procesador de textos, editor de graficos, programas de
presentacion, etc.), programas de comunicacion (correo electrénico, TEAMS), asi como para juegos
interactivos, video-cuentos, etc.
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Internet es un recurso fundamental para el trabajo de busqueda de textos, imagenes y videos. Al poseer
libro digital, muchos materiales que se emplean en el aula se realizan desde las pantallas digitales. Incluso
se trabajan de manera interactiva los materiales que facilitan las editoriales.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital

- Encendido y apagado correcto de los dispositivos.
- Manejo basico del teclado.
T Manejo bdasico del ratén. Genially
EDUCACION - Interaccién con la pizarra digital interactiva o panel interactivo para
INFANTIL [reforzar grafomotricidad, I6gico-matemadtica, direccionalidad, Libro Digital
programas interactivos especificos; y proyeccion de peliculas, canciones,
fotos, videos y musica.
- Uso de la radio escolar.
- Manejo correcto del ratdn, utilizando el botén secundario.
- Acceso a la plataforma Team:s. Libro Digital
PRIMER | Accesg a.informacic’m digital sobre los contenidos curriculares. Liveworksheets,
cicLo - Conocimiento de comandos del teclado: enter, blog mayus. Wordwall,
- Lectura digital Kahoot
- Realizacion de busquedas de informacién guiadas. Genially
- Interaccidn: pizarra digital interactiva, panel interactivo.
- Uso del buscador y navegacidn segura en direcciones preestablecidas.
- Trabajo de las areas curriculares en el formato multimedia.
- Acceso a la plataforma Teams. Libro Digital
- Valoracion de la importancia de la participacion y el trabajo Liveworksheets,
SEGUNDO (colaborativo en el uso de las nuevas tecnologias. Wordwall,
CICLO - Empleo de herramientas de Office 365 parar comunicarse Kahoot
interaccionar y crear. Genially
- Seguridad y cuidado de su dispositivo. Canva
- Busqueda y andlisis de informacién en internet.
- Lectura digital
- Manejo completo del teclado.
- Utilizacion del procesador de texto, para crear y editar documentos,
insertando imagenes, hipervinculos...
- Uso de software para crear presentaciones sencillas con texto,
imagenes y sonido (Power point, Canva).
- Trabajo de las areas curriculares en el formato multimedia
(implantando Lumio) Libro Digital
- Busqueda y seleccidn de informacién a través de un buscador. Liveworksheets,
TERCER | Nave.glacién segt.Jra en Internet a. través de direccipnes dadas. Wordwall,
cicLo - Gestion de archivos en su espacio de almacenamiento en la nube Kahoot
proporcionado por Educacyl. Genially
- Uso de una cuenta corporativa de correo web. Canva
- Conocimiento y respeto de las normas de uso en la red “Netiqueta”. Forms
Concienciacion de la importancia de seguir unas pautas basicas en el
uso de las nuevas tecnologias para mantener su seguridad y privacidad
en Internet.
- Desarrollo del espiritu critico y la reflexion sobre el uso adecuado y
controlado de las nuevas tecnologias y de los contenidos a los que
tienen acceso a través de ellas.

C
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3.5.3. Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el aprendizaje

La estructuracion de los contenidos especificos TIC ha sido planificada y expuesta en el apartado anterior.
Se trata de una propuesta desde conocimientos mas globales a otros mas especificos.

Los docentes empleamos las TIC en aquellos momentos en los que el desarrollo de las situaciones de
aprendizaje lo requieren y en funcidn de los recursos que estemos empleando en cada situacién de
aprendizaje, diferenciando distintas metodologias:

- Paneles Digitales Interactivos: Pantallas donde poder escribir, presentar, mostrar videos, imdgenes,
textos o cualquier material necesario para la ensefianza. Con gran cantidad de recursos para
trabajar contenidos de todas las dreas. Ademas, ofrece la posibilidad de interactuar con el
alumnado, asi como trabajar de forma colaborativa en el aula.

- Libro digital de la editorial.

- Dispositivos (ordenadores, tabletas): Los alumnos tienen acceso al uso de los dispositivos siempre
acompafiados por un profesor. Se emplean para:

- Uso de programas especificos de las diferentes areas que refuerzan, consolidan, amplian... los
aprendizajes.

- Realizar trabajos, presentaciones o producciones propias.

- Buscar informacidn en Internet.

- Acceder a su cuenta personal para tener acceso a los contenidos y actividades en Teams, las
aplicaciones de Office 365, o aplicaciones previamente preparadas por el profesor (Kahoot,
Quizizz...).

- Autoevaluacién y coevaluacidn: Rubricas de evaluacion.

- Se han creado grupos de Teams de diferentes areas en todos los niveles donde encuentran
materiales que complementan los contenidos trabajados en clase.

Para el trabajo con TIC en el centro empleamos diferentes agrupamientos en funcidn del tipo de actividades
a realizar:

- Trabajo individual: permiten adaptar los procedimientos y contenidos de aprendizaje a las
caracteristicas y necesidades de cada nifio o nifia. Se hace un uso individual de los recursos con
contenidos adaptados al nivel de cada alumno para su trabajo personal. Cada alumno coge el
numero de dispositivo que corresponde con su nimero de lista en el aula.

- Parejas: Para actividades Iudicas que exigen al menos dos participantes. Para algunos trabajos mas
complejos y para fomentar el trabajo colaborativo.

- Pequefio grupo: De tres o cuatro componentes, sobre todo para trabajos expositivos y para
fomentar la colaboracién, la organizacion y el trabajo en equipo.

- Gran grupo: Grupo clase para actividades colaborativas y juegos con el Panel Digital Interactivo.

3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Utilizar la radio y el cine como elementos conductores para el desarrollo de proyectos
interdisciplinares

Medida Utilizar el kit de radio y de cine del aula EFFA
Estrategia de
desarrollo

Responsable Coordinadora TIC y Claustro
Temporalizacion [Todo el curso

Crear diferentes programas de radio y video colaborativos de centro.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Existen varios medios de comunicacién que facilitan la interaccion entre todos los agentes participes en la

comunidad educativa:

- Correo corporativo entre los docentes.
- Canal en Teams en algunas tutorias para la comunicacién con las familias.
- Teams de aula o correo electrénico en la comunicacién docente/alumno.

3.6.1. Definicién del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion de la comunidad

educativa

Existen varios medios de comunicacién que facilitan la interaccion entre todos los agentes participes en la

comunidad educativa:

Correo electronico de
Office 365

OBSERVACIONES

Desde el correo electrénico de centro se comunican las convocatorias a
reuniones, claustros, CCP y Consejo escolar, asi como informaciones sobre
cursos, actividades de especializacién, concursos, propuestas, por lo que
permite trasmitir todas las comunicaciones de una manera rdpida y
precisa.

OneDrive de Office
365

La documentacion oficial del centro estd contenida en carpetas de
OneDrive, las cuales se comparten con los miembros del claustro segun los
cargos que desempefian. Se envia el enlace a todos los docentes a inicio
de curso.

Se utiliza para trabajar en red y colaborar en documentos del centro.

Teams de Office 365

Se crean grupos de Teams para los diferentes grupos de alumnado desde
la cuenta del centro.

Los grupos se emplean para enviar tareas, recordatorios o anuncios a los
alumnos, asi como para compartir material y actividades.

Pagina Web

La web del colegio es una plataforma de comunicacion e informacién para
toda la comunidad educativa. Se encuentra en continua actualizacion.

A través de ella se puede acceder a toda la documentacidn necesaria para
realizar cualquier tramite de registro o solicitud de madrugadores,
comedor, etc.

Twitter e Instagram

A través de estas cuentas se comparte informacion e las actividades que
se llevan a cabo en el centro con los alumnos, novedades de interés y
otras noticias del dmbito educativo. Cualquier persona puede acceder a
ella. Esta gestionada por el Equipo Directivo.

Correo electrdnico de
Office 365

Desde el correo electrdnico de centro se comunican las convocatorias al
Consejo escolar, asi como informaciones sobre concursos e informacién
relevante, lo que permite trasmitir todas las comunicaciones de una
manera rdpida y precisa.

i
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3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracién, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro

Como criterios comunes a todos los casos destacamos los siguientes:

1. Respeto hacia los demds miembros de la comunidad educativa.

2. El horario recomendado para la comunicacién docente-familia es el horario escolar.
3. Exponer la informacion clara y precisa.

4. Se evitaran conversaciones ajenas al ambito educativo.

e COMUNICACIONES CENTRO-FAMILIA-CENTRO: La principal via de comunicacién digital del centro con
las familias es a través del correo electrénico. Las familias también dispondrdn de la informacién en la
pagina web. Para casos urgentes y/o excepcionales, se usaran también los teléfonos fijo y mévil del
centro.

e COMUNICACIONES CENTRO-AMPA-CENTRO: La comunicacion digital con el AMPA se lleva a cabo a
través del correo electrdnico.

o COMUNICACIONES CLAUSTRO DE PROFESORES: La comunicacion con el claustro se realiza a través del
correo electrénico corporativo y el One Drive con el fin de compartir documentos y trabajar
colaborativamente. Ademas, también se convocan las reuniones oficiales, de formacién o informativas
cuando las reuniones presenciales no son posibles a través de TEAMS.

o COMUNICACIONES CONSEJO ESCOLAR: Se utiliza como via de comunicacién el correo electrénico con
el fin de enviar convocatorias oficiales de reuniones, asi como los documentos adjuntos que se trataran
en la reunién.

e COMUNICACIONES TUTOR O ESPECIALISTAS-FAMILIAS: Para una comunicacién general y directa se
utiliza el correo electrdnico, aunque este curso escolar se implantara Stilus Comunicaciones.

e COMUNICACIONES TUTOR-ALUMNAOS: A través de la aplicacién Teams se establece como via de
comunicacion el chat y el uso de herramientas colaborativas.

e COMUNICACIONES ALUMNO-ALUMNO: Entre el alumnado se pretende que algunos trabajos, tareas o
proyectos se realicen de forma colaborativa, utilizando para ello herramientas como las que
disponemos con Office 365 o Canva, usando sus credenciales corporativas.

3.6.3. Diagndstico y valoracidn de la estructura, la organizacidn y los servicios de colaboracidn, interaccidn
y trabajo en red dentro y fuera del centro

Al realizar la memoria de fin de curso, se analizara el funcionamiento de la pagina web y del flujo
de comunicacién entre las distintas partes de la comunidad educativa con el fin de realizar
modificaciones en caso de que fuera necesario para el préximo curso escolar. Para ello, se realizara
un sondeo con FORMS en los diferentes miembros de la comunidad por parte del Equipo Directivo.

3.6.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Implantacién de Stilus Familias

Medida Implantar como unico medio de comunicacion con las familias Stilus Familias
Estrategia de . -
8 Impulsar el uso de Stilus familias.
desarrollo

Responsable Claustro
Temporalizacion [Todo el curso
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3.7. Infraestructura
3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software
La infraestructura informatica del centro consta de diferentes dispositivos para el tratamiento de datos,

desarrollo de la labor diddctica, gestion de la red cableada, gestidn de la red wifi, dispositivos de escaneo e
impresion y conexidn a internet.

En este grupo englobamos los equipos del Equipo Directivo. Estos equipos se dedican a la gestidn
administrativa del centro. Se realizan copias de seguridad periddicas para evitar la pérdida de datos. La zona
de Administracién cuenta con una Impresora Multifuncidon Color conectada a los equipos por LAN. Todos los
equipos de este grupo tienen salida a Internet y la conexidn la realizan por cable.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
Ordenadores Sobremesa 3
Fotocopiadora Multifuncién 1 En régimen de alquiler
PROTOCOLO DE USO Estos dispositivos son utilizados solo por el equipo directivo.

En la sala de profesores se encuentra instalada una fotocopiadora multifuncidon con impresién por LAN
accesible por todos los equipos portatiles del profesorado y por los ordenadores de sobremesa ubicados
en la sala de profesores y la biblioteca. Todos los equipos de este grupo tienen salida a Internet y la conexién
la realizan por cable o wifi.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
Ordenadores Sobremesa 1
Fotocopiadora Multifuncion 1 En régimen de alquiler

Estos dispositivos pueden ser utilizados por todos los docentes

PROTOCOLO DE USO .
utilizando su cuenta Educacyl.

Todas las aulas de tutoria tienen el mismo equipamiento.
EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES

Uno por aula.
Uso para profesorado
Paneles digitales 12 Uno por aula
Estos dispositivos son utilizados por el docente con su correo
corporativo. Se incluye el aula del Futuro y Aula Class.

Ordenadores Portatiles 12

PROTOCOLO DE USO

Todas las aulas de tutoria tienen el mismo equipamiento.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
Ordenadores Portatiles 4 Uno por aula.
Uso para profesorado
Ordenadores Sobremesa 8 Dos por aula.
Paneles digitales 4 Uno por aula
Estos dispositivos son utilizados por el docente con su correo
PROTOCOLO DE USO Corporativo a excepcion de los sobremesa, que son para el uso
del alumnado.
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Aqui se ubican los armarios de carga, para el facil acceso a los dispositivos.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES

Ordenadores Portétiles 25 Uno por aula.
Uso para profesorado

Chrombook 20 Dos por aula.

Tablets 16 6 er'wllnfantll -

Introduccién del codigo
PROTOCOLO DE USO Estos .dISpOSItIVOS son utilizados por el alumnado poniendo su
usuario de Educacyl.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD
Ordenadores Sobremesa 1

PROTOCOLO DE USO

OBSERVACIONES

Uso exclusivo de la Coordinadora del Plan Lector.

EQUIPAMIENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
Bee-Boot 3 Infantil
Super Doc Robot 1 Primaria
PROTOCOLO DE USO Uso exclusivo de la Coordinadora del Plan Lector.

3.7.2. Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales

institucionales

Nuestro centro se encuentra dentro del programa Escuelas conectadas, por lo que contamos con una red
rapida y segura tanto de conexién wifi como por cable.

La red cableada del centro tiene dos zonas diferenciadas: una en la zona de administracion/equipo directivo
para proteccion de los equipos y datos almacenados en esta zona; y otra que corresponde al resto del

centro.
El acceso a redes se organiza de la siguiente manera:

CABLEADO (IP Fija)

Ordenadores de sobremesa

Paneles digitales

Fotocopiadoras

WIFI (Necesario un usuario Educacyl

CED_INTERNET.
Red visible, para los alumnos cuya conexion se
realiza con el correo corporativo.

CED_DOCENCIA.
Red oculta para docentes con acceso a través del
correo corporativo.

CED_ADM.
Red oculta para el equipo directivo y personal de
administracion.

CED_INVITADOS.
Red oculta para usuarios que no formen parte de la
comunidad educativa de Castilla y Ledn.

o

MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES
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3.7.3. Organizacidn tecnoldgica de redes y servicios

La organizacidn tecnolégica de redes y servicios esta coordinada y dirigida por la Comisidn TIC. Cuando el
nuevo profesorado llega al centro por primera vez es informado de la metodologia que utilizamos en
integracion de las TIC en el aula y su utilizacién en el funcionamiento diario del centro.

- Distribucién de los equipos y turnos de uso.
- Acceso a los documentos del centro a través de One Drive.

- Uso de la fotocopiadora con clave de acceso personal.
- Sistemas de comunicacién a través del correo electrdnico o Stilus Comunicaciones.

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizaciéon, mantenimiento y gestién de equipos y servicios

Los recursos informaticos del centro estdn determinados mayoritariamente por la dotacién proporcionada
por la Conserjeria de Educacién. También se han adquiridos equipos desde el centro como las tablets.

El equipamiento tecnoldgico tiene una ubicacidn concreta de tal modo que cualquier cambio de ubicacién
contard con la autorizacién de la directora de centro.

Deteccidén de necesidades de equipos y solicitud de adquisicién a la . . -

. > - Equipo Directivo Inicio de curso
Direccion Provincial
Recoger incidencias para enviarlas al CAU Comisiéon TIC Todo el curso
Distribucion de los equipos TIC Coordinadora Inicio del curso
Mantenimiento de equipos y asesoramiento Coordinadora Todo el curso
Revision del Inventario TIC Coordinadora Todo el curso
Reciclado de equipos fuera de funcionamiento Equipo Directivo Todo el curso
Gestidn de equipos y servicios CAU Todo el curso

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital

Todos los grupos utilizan los equipos informaticos en funcién de las necesidades de la sesion. El alumnado
de Compensatoria dispone de un dispositivo personalizado para el uso de las sesiones con la especialista.

Se ha llegado a un acuerdo con la Biblioteca dependiente del Ayuntamiento, para que el alumnado del
centro pueda usar los equipos disponibles en horario de tarde.

Para aquellos alumnos con dificultades para su adquisicién, que necesitan equipamiento para su trabajo en
casa, el centro cuenta con una serie de dispositivos portatiles de préstamo.

Desde la Comisidn TIC se han planteado las siguientes tareas:

Informar a las familias de las convocatorias de adquisicion/subvencion
de equipos y sobre las jornadas de formacién en herramientas de| Equipo Directivo |Segun convocatoria
comunicacion y educativas.

Adoptar las medidas necesarias cuando se detecten las necesidades de| Comision TIC

. . Todo el curso
equipamiento para el alumnado. Tutor/a
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3.7.6. Valoracién y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo

En estos momentos, a nivel de estructura, se cuenta con la Ultima actualizacion en cuanto a redes,
equipamiento y organizacion, habiéndose finalizado el montaje de paneles interactivos en el segundo
trimestre del curso 2023/24.

Se disponen de dispositivos suficientes para el uso del alumnado.
La comision TIC se relne a final de curso para realizar la evaluacidn del plan TIC para reflejarla en la memoria

fin de curso. Para realizarla se llevaran a cabo unos formularios a través de FORMS para el alumnado, las
familias y los profesores.

¢Se utilizan los dispositivos electrénicos en todas las areas? 1 (2 |3 |4 |5

¢Utilizas adecuadamente TEAMS y el correo electrénico? 1 (2 |3 |4 |5

¢éLas actividades digitales propuestas son motivantes? 1 (2 |3 |4 |5

¢ Estais conformes con el uso de la tecnologia en el aula? 1 (2 |3 |4 |5

¢Se fomenta el uso critico de las TIC para el proceso de ensefianza-aprendizaje? 1 (2 |3 |4 |5

¢éLa organizacién de las TIC cumple con las necesidades educativas del centro?
éLa infraestructura responde a las demandas educativas?
éSe reemplazan/arreglan los equipos averiados?
éSe organiza bien el uso de los espacios y dispositivos?

SR (ISR RN N
N[N NN
w|w|w|w
B I R Y
[CERGRIGEES,

3.7.7. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Dar a conocer el protocolo de préstamo de dispositivos digitales
Establecer un sistema de evaluacién y revisidn de la posible brecha digital que se pueda
detectar entre el alumnado.

Medida

Estrategia de
desarrollo

Responsable Tutores y Equipo Directivo
Temporalizacion |[Todo el curso.

Evaluar y detectar la posible brecha digital.

ACCION 2: Reelaborar el inventario de dispositivos y servicios
Medida Reelaborar el inventario de dispositivos y servicios.
Mantener un catalogo actualizado de todos los dispositivos del centro, que contenga
modelo, caracteristicas del dispositivo, a que espacio o persona esta asignado, asi como
gue contrasefias tiene.
Responsable Coordinadora TIC
Temporalizacion |[Todo el curso.

Estrategia de
desarrollo
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3.8. Seguridad y confianza digital

La Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn considera de especial importancia impulsar el
desarrollo de las TIC en el ambito educativo de forma segura y responsable. Por este motivo se puso en
marcha el programa Plan de seguridad y confianza Digital, con el fin de impulsar la alfabetizacion digital de
todos los miembros de la comunidad educativa. También pretende concienciar a los menores sobre los
comportamientos inadecuados o situaciones no deseadas con las que se pueden encontrar, como
cyberbulling o tecnoadicciones.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades

Nuestro centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de proteccién de Datos;
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEQ Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016.

Los datos de maxima confidencialidad de alumnado, familia y personal del centro se encuentran en el
ordenador de secretaria, que es el responsable de la recopilacién y custodia de los datos del profesorado,
alumnado y familias; con red individual de acceso a internet. Su responsable directo es el equipo directivo.

En la plataforma Stilus es donde se reflejan todos estos los datos. En el momento de las evaluaciones, se
trabaja con Stilus Evaluaciones, respetando la confidencialidad y proteccién de datos.

Desde la secretaria del centro se realizan copias de seguridad de los programas que gestionan el centro
como el de Gestion Econdmica.

Los equipos docentes son responsables de hacer un uso adecuado (respetando la ley de proteccion de
datos) toda la informacion que se les facilite y respetar los consentimientos dados por las familias sobre los
datos de sus hijos.

Los documentos del centro e informacién relevante se pueden encontrar en el One Drive del centro, al que
solo tienen acceso los docentes que imparten clase en él durante el curso escolar, accediendo desde la
plataforma Educacyl con el correo corporativo.

Cada curso escolar se recoge y actualiza el consentimiento informado del tratamiento de imagenes/voz,
ofreciéndose la informacion relativa a la proteccién de datos de caracter personal sobre el tratamiento de
la voz y de las imagenes.

Al estar todos los equipos del centro en el DOMINIO de educa.jcyl.es, se conectan a la Red a través de la
Ethernet o CED_Internet, lo que favorece la seguridad de los permisos, auditoria de navegacion y contenidos
y la navegacion por sitios seguros.

En el RRI se recogen las normas, procesos y actuaciones a aplicar en situaciones que afecten a un uso
inadecuado de los recursos digitales, actualizado durante este curso escolar. Ademas, todos los afios en la
PGA se contemplan situaciones para el buen uso y funcionamiento de todos los recursos y aplicaciones
digitales del centro.

Los tutores de cada curso son los encargados de recoger los consentimientos de las familias sobre el
tratamiento de audio e imagenes para fines educativos (pagina web del centro, redes sociales o videos
divulgativos) custodiandose en la secretaria del centro.

En caso de incidentes relacionados con las TIC, incluida la seguridad de datos, redes, servicios o equipos, se
comunicard al equipo directivo que evaluara el problema en profundidad y establezca las medidas
necesarias, siempre de acuerdo con la normativa.
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3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales

Utilizar la plataforma STILUS para el almacenamiento de datos de

Equipo Directivo Todo el curso
alumnos y profesores.
Realizar la evaluacién a través de STILUS Evaluaciones Claustro Fin Trimestre
Mantener actualizadas las carpetas en One Drive. Equipo Directivo Todo el curso

Realizar copia de seguridad del ordenador de secretaria una vez al
mes en un dispositivo externo.
Enviar copia de seguridad de GECE a la Direccidn Provincial. Equipo Directivo Todo el curso

Equipo Directivo Todo el curso

3.8.3. Actuaciones de formacién y concienciacién

Desde el centro se estd realizando un gran esfuerzo para concienciar y formar a toda la comunidad educativa
sobre el uso seguro de Internet con distintas actuaciones y actividades:

e Paraalumnos:
- Concienciacidn en las clases para establecer contrasefias, navegacion segura y cierre de sesion.
Participacion en el Plan Director (alumnado de tercer ciclo).
Participacion en INCIBE (alumnado de tercer ciclo).
Participacion en el Plan de Seguridad y Confianza Digital (alumnado de tercer ciclo).

e Para familias:

Concienciacidn en las clases para establecer contrasefias y navegacion seguras, en las reuniones con
los tutores.

Alta en Stilus familias.

e Para el profesorado:

- En reuniones y claustros comentando aspectos de proteccion de datos, seguridad en internet y
derechos de autor.

- Enactividades formativas para profesorado por parte del CFIE de manera individual y voluntaria.

- Informar sobre la descarga de aplicaciones y programas que cumplan las normas de la propiedad
intelectual y derechos de autor.

- Enlorelativo al uso seguro de equipos, cada alumno usa el dispositivo relacionado con su nimero de
lista de aula.

3.8.4. Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuaciéon a la normativa de
proteccién de datos y seguridad.

[ CRITERIOSDEEVALUACIONDESEGURIDAD [ ¢/Nc ]

Se realizan copias de seguridad con caracter mensual del programa GECE.
Se comprueba que las actuaciones solicitadas al CAU se han llevado a cabo.

Las contraseiias de los alumnos son seguras ya que se adaptan a los criterios de seguridad
establecidos en el centro.

El acceso a los dispositivos de aula esta asegurado a través de contrasefias o del dominio
“educacyl”.

Toda la documentacién con datos personales compartida en One Drive se gestiona por el Equipo
Directivo.

Se utiliza Escuelas Conectadas como medio de acceso a redes seguras que protejan la privacidad
del alumnado.

En equipamiento en periodos no lectivos se almacena y custodia en un espacio seguro y bajo llave.
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3.8.5. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1: Promover la ciberseguridad en el centro educativo
Formar en seguridad en la red al alumnado y al profesorado (permisos, contrasefias,
paginas web seguras, etc.)

Medida

Estrategia de
desarrollo

Responsable Comisiéon TIC
Temporalizacion |Tercer trimestre

Planificar actividades especificas de uso seguro para segundo y tercer ciclo

4. EVALUACION

La rapida evolucién de las tecnologias y su uso, tanto diddctico como metodoldgico, implican que el
seguimiento y evaluacidon del Plan sean indispensables para establecer el nivel de consecucion de este y las
medidas de mejora que hagan que el Plan se acomode a la realidad y a las necesidades del alumnado y del
centro.

El seguimiento se planifica de la siguiente manera:

- Mediante reuniones periddicas de la Comisién TIC y la revisién del Plan TIC.

- Mediante evaluacion con la herramienta SELFIE.

- Mediante evaluacién cada afio del Plan TIC en la memoria correspondiente para asi ver que lineas
de actuacién se seguirdn durante el proximo curso. La memoria del Plan indicard actuaciones
concluidas, nuevas actuaciones o acciones que haya que desarrollar, asi como aspectos a mejorar
para el curso siguiente.

- Lavaloracién de los recursos y el uso de las TIC en el Centro quedara recogida en la Programacion
General Anual.

4.1 Seguimiento y diagndstico

Es el Equipo Técnico de la Direccidn Provincial el encargado de acreditar el nivel de certificacion CoDiCe TIC
del Centro de acuerdo con los estandares europeos y el procedimiento de Castilla y Ledn.

En el curso 2024/2025 se procede a acreditar, de nuevo, el nivel de certificacién del centro educativo.

Valoracion cualitativa mediante las reuniones del claustro.
Valoracidn cuantitativa mediante cuestionarios proporcionados por
Instrumentos de diagndstico la herramienta SELFIE.

estandarizados Reflexidn en las memorias de la Programacién General Anual y del
Plan TIC sobre la consecucién de objetivos, necesidades de mejora,
de integracion curricular.
Cuestionarios que se elaboraran a final de curso y que se pasaran a la
totalidad de los miembros del claustro de profesores.
Acreditacion del profesorado vendra determinada por la evaluacion
externa que realiza la Consejeria de Educacion.
Evaluacion del plan Cddice TIC del centro.
Herramienta SELFIE con la participacién del equipo directivo, docentes|
ly alumnado de tercer ciclo.

Sistemas de seguimiento
y diagndstico
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4.1.1. Herramientas para evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de
actuaciones, etc.

La valoracidn del nivel de cumplimiento de los objetivos del plan se llevard a cabo a través de los métodos
mencionados a lo largo del documento. La Comisién TIC serd la encargada de evaluar el nivel de logro de
los objetivos establecidos en este plan para cada afio escolar. A partir del andlisis de estos indicadores, se
sugeriran diversas medidas de mejora.

De igual manera, se valorara el uso de las TIC a través de los Forms elaborados a final de cada curso escolar.
En la memoria final del Plan TIC se propondran las diversas mejoras de cara al siguiente curso escolar.

4.1.2. Grado de consecucidon de objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa,
organizativa y tecnoldgica)

ESCALAS DE EVALUACION DEL PLAN TIC

GRADO
DIMENSIONES INDICADDRES {1-10)

Grado de cumplimiento de los objetives programados.

Grado de participacion y uso del Teams por parte del alumnado-
profesorado-familias.

Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

Adecuacion de los contenidos digitales trabajados.

Contribucian de las TIC al desarrollo de metodologias activas.

Contribucion a la mejora de la competencia digital del alumnado.

Grado de utilizacion de las TIC en las diferentes etapas educativas

Grado de satisfaccion del alumnado.

Numero de actividades digitales realizadas.

Adecuacion a las estrategias e instrumentos de evaluacion.

Eficacia en la gestion administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.
Participacion del profesorado en las plataformas del centro.

Colaboracidn del profesorado en las tareas digitales compartidas

Grado de comunicacion digital entre el profesorado (correc,
Temas)

Grado de comunicacion digital con las familias (Teams, Web,
correg)

Nivel de participacion de las familias en las plataformas del
centro.

Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos,
y su grado de cumplimiento.

Uso de las herramientas disponibles en el Portal de Educacion
como Microsoft Office 365.

Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos,
y su grado de cumplimiento.

Adecuacion de los horarios para la utilizacion de los medios
informaticos.

Actualizacion de la Pagina web del centro.

Retirada reglamentaria de aparatos obsoletos.

Estado de los materiales y recursos tecnologicos del centro.
Adecuacion de las medidas de proteccion de datos.

Organizacion de actividades y talleres para el alumnado sobre
seguridad y confianza digital.
Valoracion de la difusion de la informacion del centro.
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4.1.3. Indicadores de logro de las propuestas de mejora

Grado
Indicadores de logro
g (1 al 10)
Accién 1 Se encuentra actualizada la pagina web del centro.
., Se han actualizado los documentos oficiales del centro respecto al
Accion 2
uso de las TIC.
., Se han utilizado de manera eficiente el uso del correo electrdnico
Accion 3 . .
y el manejo de TEAMS acorde al ciclo.
Accién 4 Se ha implementado el uso de STILUS Familias.

Grado
Indicadores de logro
2 (1al 10)
., Se han revisado en todas las programaciones didacticas los
Accion 1 o .
criterios y contenidos respecto a la CD del alumnado.
., Se ha realizado un formulario para recoger las necesidades de
Accion 2 o4
formacién TIC del profesorado.
Accién 3 Se han implementado actividades STEAM con éxito.

. Indicadores
Indicadores de logro
de logro
. Se ha mejorado el protocolo de acceso a los recursos TIC del
Accion 1
centro.
L Se han creado diversas pildoras educativas para mejorar la CD
Accion 2
docente.

Grado

Indicadores de logro (1 al 10)

Accioén 1 | Se ha realizado un banco de rubricas para la evaluacién de la CD.

Grado

Indicadores de logro (1 al 10)

Se han creado y divulgado diferentes proyectos de radio y chroma

Acciéon 1
desde el centro.

. Grado
Indicadores de logro (1l 10)
Accion 1 | Se ha estandarizado el uso de STILUS Familias.
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. Grad
Indicadores de logro 1 ;al 13)
., Se ha mejorado el protocolo de préstamo de recursos digitales al
Accion 1 ) . ..
alumnado con el fin de paliar la brecha digital.
Accidn 2 Se ha reelaborado y actualizado el inventario TIC del centro.
. Grad
Indicadores de logro 1 ;al 13)
., Se ha participado en proyectos de Seguridad y Confianza Digital
Accion 1
desde el centro.

4.2. Evaluacion del Plan

Este Plan CoDiCe TIC serd evaluado con el fin de conocer los resultados de su aplicacion, adecuarlo a las
necesidades del centro y analizar las fortalezas y aquellos aspectos que puedan ser mejorados.

4.2.1. Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Para conocer el grado de satisfaccion del desarrollo del plan, se utilizardn diferentes herramientas:

La memoria final de curso.

La herramienta SELFIE por parte del Equipo Directivo, el profesorado y el alumnado de 52y 62 de EP.

Formulario enviado a la comunidad educativa al finalizar el curso escolar.
Informacién extraida de claustros, reuniones CCP y ciclos.

4.2.2. Valoracion de la difusiéon y dinamizacion realizada

La difusién del Plan se publica a través de la pagina web del centro en la secciéon “Documentos”. También
estara disponible una copia en Secretaria a disposicidon de la comunidad educativa.

No obstante, la difusion y dinamizacidén de este plan va mas alla:

Se transmite su puesta a través de redes sociales.

Se pone en conocimiento a las familias a través del Consejo Escolar.

Se participa en diversos planes como el Plan Director, INCIBE o el Plan de Seguridad y Confianza Digital.
Se participa en las jornadas #CompDigEdu, intercambiando informacion con coordinadores de otros
centros.

4.2.3. Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada

A final de curso, en una reunién de la Comisidon TIC, se valoraran los resultados de las herramientas
mencionadas con anterioridad con el fin de realizar una valoracion de la puesta en préctica del Plan a través
de la memoria final del mismo, teniendo en cuenta el grado de consecucion de los objetivos del plan de
accion en todas sus dimensiones.

El seguimiento del plan se llevara a cabo por la comisidn TIC. Tendrd caracter anual el primer afio y semestral
los siguientes, dando importancia a las decisiones de mejora del claustro.
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En la evaluacidn del proyecto se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

ENCARGADO

0|12 |3 |4
El plan se ha planteado de forma correcta. Claustro
Grado de consecucién de los objetivos del Plan. Comision TIC
Valoracidn de las TIC por parte de toda la Comunidad L
. Comisiéon TIC

Educativa.
La difusion y dinamizacion ha sido adecuada. Comisién TIC
Los resultados obtenidos han sido éptimos. Claustro
La temporalizacién ha sido adecuada. Comision TIC
Los objetivos TIC se adaptan a los de las areas. Tutores
Utilizacién de las TIC como recurso didactico en

. ) Tutores
diversas areas.
Participacién en diversas actividades que fomenten las Comisién TIC
TIC.
La actuacion de la Comisiéon TIC ha sido adecuada. Claustro
La actuacion del Equipo Directivo ha sido adecuada. Claustro

Los resultados de esta evaluacidn y las propuestas de mejora seran incluidos en la Memoria del centro y
seran los campos de actuacion prioritarios para el curso siguiente y por tanto apareceran en la PGA al inicio
de curso. Las propuestas de mejora las recogera la Comision TIC e irdn en funcidn de la consecucion de los
logros obtenidos al término de cada curso escolar, puesto que este plan esta en constante revisidon y
actualizacion.
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4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion
4.3.1. Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar
La valoracidn para priorizar las propuestas de mejora a desarrollar serd responsabilidad de la comisién TIC.

Las propuestas pueden venir de toda la comunidad educativa, mediante la recogida sistematizada de
informacién a través de las encuestas o mediante la recogida de las propuestas en reuniones formales o
informales.

Sera el equipo directivo, junto con la Comisidn TIC quienes valoren y prioricen estas mejoras.

De cara al curso escolar 2025-2026 priorizamos las siguientes propuestas de mejora:
e Propuestas relacionadas con el uso sistematizado de STILUS Familias.
e Propuestas relacionadas con la finalizacion de la mejora de infraestructura.

4.3.2. Procesos de revision y actualizaciéon del Plan
Como ya se ha mencionado a lo largo del Plan los procesos de revisidén seran los siguientes:

e Revision con caracter trimestral por parte de la Comisién TIC. A final de curso se desarrollara de forma
mas exhaustiva con el fin de evaluar su desarrollo y actualizarlo al inicio de curso escolar préximo
(durante el mes de septiembre y octubre).

e Durante el trimestre, se realizard una revisién en las reuniones de los ciclos. Ademas, se ira recogiendo
de manera informal las valoraciones de los compaiieros sobre el uso de las TIC en las aulas.

e También se realizardn cuestionarios de evaluacién para valorar todo el plan TIC al finalizar el curso.
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