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I-INTRODUCCION

Esta Programacion General Anual ha sido elaborada por el Equipo Directivo con la participacion de
todo el profesorado del Centro (Tutores y Especialistas), respondiendo a las directrices marcadas

en la siguiente legislacion:

> Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre.

> Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de

las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educaciéon Primaria.

> Decreto 86/2002, de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Centros
de Educacion Obligatoria.

> Decreto 65/2005, de 15 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico de

los centros que imparten Ensefianzas Escolares de Régimen Especial.

> Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia
de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no

universitarias en la Comunidad de Castilla 'y Leén.

> Orden EDU/1051/2016, de 12 de diciembre, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los centros integrados de formacion profesional de titularidad puablica

dependientes de la consejeria competente en materia de educacion.

> |nstruccién de 28 de junio de 2022 de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion,
por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten ensefianzas no

universitarias de Castilla y Le6n correspondientes al inicio del curso escolar 2022/2023.

. EL CENTRO

El Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “Virgen del Rivero”, se encuentra ubicado en la
calle Calderdn de la Barca s/n, de la localidad de San Esteban de Gormaz (Soria). Es un Centro
Publico de Educacion Infantil y Primaria dependiente de la Consejeria de Educacion de la Junta de

Castillay Ledn.
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Telf. y Fax: 975350491 Correo electrénico: 42002331@educa.jcyl.es 3



A% Junta de
Wil castilla y Leon
[E———

=)
s

=

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 22/23

Posee una seccidn bilinglte (espafol-inglés, en todos los cursos de Primaria) en las areas de Arts y

Natural Science (cursos pares) y Social Science (cursos impares). Es Centro de jornada continuada,

con proyectos que potencian la calidad de la ensefianza.

Cuenta con servicios complementarios de Transporte, Madrugadores y Comedor Escolar, este

Gltimo comparte gestion con la Residencia Juvenil “Alfonso VIII”.

RECURSOS HUMANOS

» PROFESORADO:

3 maestras de Educacion Infantil.

7 maestros de Educacion Primaria (dos de ellos especialistas en B2 y otros dos
de Directora y secretario)

1 maestro de Ed Fisica

1 maestra de Inglés.

1 maestra de Educacion Musical y Audicién y Lenguaje (itinerante con el CRA
“La Ribera)

1 maestra de Pedagogia Terapéutica. (itinerante con el CRA “La Ribera”)

1 maestras de Audicién y Lenguaje (Jefe de Estudios)

1 maestra de Religién (compartida con el CRA “La Ribera”)

1 maestra de Educacion Compensatoria (media jornada)

PERSONAL NO DOCENTE DEL CENTRO.

1 cocinera.
2 ayudantes de cocina
1 ATE

» PERSONAL DE SERVICIOS: Personal de limpieza (del Ayuntamiento)

ALUMNADO Y CARACTERISTICAS

Hemos iniciado el curso 2022/23 con 183 alumnos/as (59 en Infantil y 124 en Primaria).

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

CER VIRGEN DEL RIVERO

1.- COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

1
.
2.EQUIPOS DE TRABAJO DEL CENTRO
2.1.- Equipos de ciclo

Los equipos docentes de ciclo, que agrupan a todos los maestros que impartan docencia en él, son
los érganos béasicos encargados de organizar y desarrollar, bajo la supervision de la Jefa de
Estudios, las ensefianzas propias del nivel.

El horario de las reuniones de ciclo se realizara en la franja horaria no lectivo, los miércoles de
14:00h a 15:00h. Las coordinaciones de nivel seran organizadas y propuestas trimestralmente por
el Equipo Directivo, al igual que los horarios para coordinacion con especialistas, formacion,
planificacion de aula, planificacién por nivel, Claustros, elaboracion documentos y planificacion de
actividades complementarias.

2.2.- Grupos de trabajo tardes

Los equipos de ciclo trabajardn la misma tarde, para facilitar las coordinaciones y el trabajo
cooperativo de los mismos; quedando la tarde del viernes con caracter rotativo.

La propuesta queda reflejada en la siguiente tabla:

Raquel Romera

Montserrat Herrero

Alicia Alonso

Ana Hergueta

Vidal Lamata

Begofia Sanchez

Ana Moreno

Inés Moreno

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16:00-18:00 | Santiago Aguilera Asuncién Serrano Ma Jesus Pérez Susana Moreno
Begofia Hernando Milagros Romero | sandra Cabrerizo Juana M# Sanz ROTATIVO

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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2.3.- Tutores

La tutoria y orientacion de los alumnos formara parte de la funcién docente. Cada grupo tendra un

maestro tutor que sera designado por la directora, a propuesta de la Jefe de Estudios.

Las ausencias de personal docente de un corto periodo de tiempo seran cubiertas por el profesorado
de libre disposicion, encargandose de su organizacién la Jefa de Estudios, estableciendo para ello
los siguientes criterios:

CRITERIOS PARA REALIZAR SUSTITUCIONES EN EL AULA

¢ Cuando falte un especialista: El tutor del grupo imparte la clase
e Cuando falte un tutor:
e 1°.- El profesor de apoyo que esté en ese momento en el aula.
e 2°.-Un tutor o especialista que esté realizando un apoyo en otro grupo.
e 3°.- Profesorado que esté realizando otro tipo de actividades.
e 4°.- Profesorado de Educacién Especial.
e 5°.- Tutor / especialista que esté realizando un desdoble en un grupo de ese nivel.
e 6°.- Profesor que esté en su hora de coordinacion.

e 7°.- Equipo Directivo.

Cuando sea necesario sustituir a la primera hora, el profesor asignado debera recoger a los alumnos
a la entrada y acompaniarlos hasta su aula.

CRITERIOS PARA REALIZAR SUSTITUCIONES EN EL PATIO

e Acompaiay cuida al grupo, el profesor que imparte docencia a tercera hora y los acompafia

a la fila. Haciéndose cargo de este grupo, el profesor que tenga docencia a la siguiente hora.

4.- ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con el objetivo de dar una respuesta mejor al alumnado de Atencion a la Diversidad, quedan
establecidas desde principio de curso las siguientes reuniones de coordinacion: Equipo Directivo
con la Orientadora del Centro y la Trabajadora social del EOEP, los miércoles de 12:30h a

13:15h (semanalmente).

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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2.1 INSTALACIONES, EQUIPAMIENTOS Y OBRAS

INSTALACIONES:

Los edificios que componen el centro son:

e Un edificio de Educacion Infantil, con 3 aulas y otras 3 destinadas a Biblioteca,
Psicomotricidad y Usos Mdltiples.

e Un edificio de Educacion Primaria con 7 aulas de tutoria de Ed. Primaria y la Biblioteca, en
la primera planta del edificio y en la planta baja el aula del futuro, el aula de idiomas/musica,

aulas de PT, AL y Ed. Compensatoria, sala de profesores y secretaria.

e El Programa de Madrugadores se lleva a cabo en el salén de actos (adaptado a ese uso).

e Cuando las condiciones climatolégicas no lo permiten, la Ed. Fisica se imparte en el

polideportivo municipal.

e Los patios son de gran amplitud, lo que nos permite dividirlo por zonas para cada uno de los

ciclos educativos.

NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO:

Mobiliario:

e Estanterias modulares para las aulas de Ed. Primaria.

¢ Renovacion de mesas y sillas deterioradas de Ed. Primaria

NECESIDADES DE OBRAS:

Se ha aprobado el cambio de ventanas en el edificio de Ed. Infantil, asi como el proyecto de
renaturalizacion de patios; consideramos que estas actuaciones se realizardn durante este curso

escolar.

En el edificio de Primaria es necesario cambiar la puerta de acceso al salon de actos y en ambos

edificios el pintado de aulas.

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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I.LOBJETIVOS PROGRAMADOS PARA EL CURSO

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora de la memoria del curso pasado, sefialamos

los siguientes objetivos como prioritarios a conseguir en el presente curso escolar:

Adecuar y adaptar todos los documentos oficiales, planes y proyectos del Centro a la
normativa establecida Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se maodifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ofrecer una ensefianza de calidad, fomentando la autonomia en el trabajo, las iniciativas
gue potencien el habito lector, la expresion oral y el interés por aprender entre nuestro
alumnado, a través de diferentes cauces de formacién (Plan de Formacién del Centro).
Continuar usando el Office 365 como sistema de comunicacién a nivel de centro y las nuevas
tecnologias como herramientas de trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
impulsando la utilizacién de metodologias innovadoras en el aula.

Mantener actualizada la formacion en TIC del profesorado del centro, asi como la de toda la
comunidad educativa para hacer frente a los nuevos retos metodologicos.

Atender la diversidad cultural en el aula, incentivando el respeto por la diferencia y
transmitiendo y fomentando la confianza en cada uno de los alumnos.

Dotar a las familias de los recursos, conocimientos y estrategias de utilidad en pro del
desarrollo integral de sus hijos e hijas, proponiendo momentos de encuentro y reflexion en
el centro.

Propiciar y elevar la participacion activa de padres y de madres en el proceso de ensefianza
y aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como en la dinAmica y funcionamiento del centro
educativo.

Garantizar el trabajo de la identificacion y expresién emocional, habilidades sociales a través
del Proyecto de Educacion Responsable.

Promover actuaciones positivas de convivencia inclusiva y ofrecer una respuesta conjunta y
consensuada, en la resolucion de conflictos aplicando las medidas recogidas en el RRI,
optimizando la responsabilidad e implicacién de toda la Comunidad Educativa.

Facilitar a los alumnos el aprendizaje de una segunda lengua desde edades tempranas,
reforzando la competencia comunicativa necesaria para desenvolverse en situaciones
cotidianas en lengua inglesa.

Ejecutar el Proyecto de Renaturalizacion de Patios para poder realizar actuaciones para la
adaptacion y la resiliencia climatica en el centro escolar y mejorar las condiciones
ambientales, aprovechando su capacidad educativa como escenario de aprendizaje para
avanzar hacia la consecucion de un modelo de desarrollo sostenible en nuestra comunidad

educativa.

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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IV. ACTIVIDADES DE_ COORDINACION CON_OTROS
CENTROS EDUCATIVOS

Nuestro centro, al comenzar el curso escolar, realiza varias reuniones de coordinacion:

e Profesorado de Segundo Ciclo de Educacion Infantil con las monitoras de la guarderia “La

Alameda”, el dia 27 de septiembre.

e Profesorado del Segundo ciclo de Educacion Infantil con el primer curso de Educacion
Primaria, el dia 5 de septiembre.

e Profesorado de 6° curso de Primaria con el profesorado del Primer curso de la ESO del IES
“La Rambla”, el dia 7 de Septiembre.

V. PERIODO DE_ADAPTACION DEL ALUMNADO DE
EDUCACION INFANTIL DE 3 ANOS

El periodo de adaptacion es el tiempo que el nifio necesita para acostumbrarse a estar con otros
nifios de su edad, a relacionarse con adultos que le protegen pero que no conoce y a integrarse en
un ambiente atractivo pero desconocido para €l; en definitiva, a separarse de lo habitual y cotidiano.
Ademas, concurren procesos afectivos complejos como son: la separacion de las personas

queridas, la autoafirmacion personal y la adquisicion de habilidades basicas de convivencia.

El objetivo es incorporar a los pequefios a la comunidad educativa con una actitud positiva. Para
ello se procura:
- Concienciar a los padres del papel que deben asumir y de la importancia de su colaboracion.

- Conseguir que los nifios se integren de forma agradable y sin rupturas
Es por ello por lo que basaremos nuestro trabajo en una serie de pilares que consideramos basicos:

a) Comunicacion—informacién con las familias, previa a la escolarizacion de los alumnos, con
el fin de darles a conocer el ambiente escolar en el que se desenvolvera para, de esta forma,

ofrecerles mayor confianza (pre adaptacion).

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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b) Ambientacion adecuada de los espacios en los que se van a “mover”, con detalles que les

resulten familiares como, por ejemplo:

- Cuidar la estructuracion de las zonas y la ubicacién de los materiales en el espacio, sin gran

profusion, para que los nifios se centren mas facilmente.

- Seleccionar los materiales en funcion de las necesidades de los nifios e introducir los que no creen

conflictos hasta que haya un ambiente mas consolidado.

- Explicar con claridad las normas que se vayan estableciendo.
- Ritualizar los momentos de las rutinas para favorecer su identificacion.
- Favorecer el juego espontaneo ya que es la metodologia propia de esta etapa.

¢) Implicacion directa y abierta del resto de comparfieros/as de cuatro y cinco afios, como

componente basico que les ayudara a integrarse iniciando asi su proceso de socializacion.

d) Una programacién de actividades planificada por todo el Equipo de Educacion Infantil, como,

por ejemplo: canciones, juegos, cuentos.
e) Actividades previas a la escolarizacién de los nifios/as:

- Reunién en mayo con las familias para darles la bienvenida al centro e informarles de la nueva
etapa que comienzan sus hijos/as, del ambiente en el que se desenvolvera (explicar la jornada de
puertas abiertas), los habitos a conseguir, previos a la escolarizacién, y cémo el equipo ha
planificado el periodo de adaptacion de los nifios/as de tres afios.

- Jornadas de puertas abiertas en la primera semana de junio donde los nifios/as, acompafados

por sus padres, conocen el centro y participan en las actividades que se llevan a cabo en las clases.

- Reunién informativa el dia 5 de septiembre con los padres para hablar del horario del periodo
de adaptacion, de las entrevistas individuales a realizar con cada familia y se recogeran
aportaciones y sugerencias. También se les entregara un folleto informativo-explicativo en el que
se abordan temas encaminados al mejor conocimiento de la escuela, de la actitud de la familia y de

las relaciones centro familia.
f) Actividades durante la escolarizacién de los nifios/as:

Se siguen las indicaciones que aparecen en el Articulo 15. (Horarios), del CAPITULO Il
(Organizacion de la etapa), del DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece

la ordenacioén y el curriculo de la educacion infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn:

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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6. El alumnado de nueva incorporacion al centro podra realizar un periodo de adaptacion, si

asi lo manifiestan en el momento de formalizar la matricula los padres, madres o personas que
ejerzan la tutoria legal. Este periodo, que con caracter general tendrd una duracion maxima de dos
semanas, deberd planificarse al principio del curso y contemplara la participacion y colaboracion de
las familias, asi como la flexibilizacién del horario para conseguir la mejor adaptacion. Las medidas

adoptadas para este periodo deberan incluirse en la programacién general anual.

7. El horario lectivo del centro sera autorizado por el titular de la direccién provincial de

educacion correspondiente, previo informe favorable de la inspeccién educativa.

Con los datos de la entrevista y otros aportados por la familia y las observaciones de la tutora se
llevara a cabo el seguimiento y la evaluacion de este periodo de adaptacion que quedara plasmado

en el boletin informativo que se entrega a las familias en el primer trimestre.

VI. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

6. 1 TRANSPORTE ESCOLAR

Los 22 alumnos de transporte escolar, que asisten a este Centro, lo hacen a través de tres

rutas, con los siguientes itinerarios:

Mifio de San Esteban -Piquera de | 9:00-14:50

San Esteban- Aldea de San /P FCO JAVIER
4200038 | Esteban-SAN ESTEBAN GORMAZ comedor | 8:05-14:50 SI NO LLORENTE

(CP Virgen del Rivero / IES La (9:00- ORTEGA

Rambla) 14:00)

Guijosa -Quintanilla de Nufo 9:00-

Pedro-Alcoba de la Torre - 14:50/P FCO JAVIER
4200039 | Alcubilla de Avellaneda-Matanza - | comedor | 7:55-14:50 SI NO LLORENTE

SAN ESTEBAN DE GORMAZ (CP (9:00- ORTEGA

Virgen del Rivero / IES La Rambla). | 14:00)

Venta de Tiermes - Carrascosa de 9:00-

Arriba - Montejo de Tiermes- 14:50/P FCO JAVIER
4200040 | Morcuera - SAN ESTEBAN DE comedor | 7:55-14:50 SI NO LLORENTE

GORMAZ (CP Virgen del Rivero / (9:00- ORTEGA

IES La Rambla) 14:00)

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
Telf. y Fax: 975350491 Correo electronico: 42002331 @educa.jcyl.es 11
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6.2 PROGRAMA MADRUGADORES

El horario del programa en el centro es de 7:30h a 9:00h.

Segun el ACUERDO 39/2017, de 24 de agosto, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se
aprueban los precios por participacion en los programas "Madrugadores" durante el curso escolar
2021/2022:

- El precio es de 16€ al mes/alumno.

- Los usuarios esporadicos del servicio pagaran 3€ al dia con antelacion al

servicio.
Los impresos para matricula o para bonificaciones se recogen en la Secretaria del Centro.

Este servicio estd atendido por dos monitoras contratadas por la Junta de Castilla y Ledn, que
atienden a los nifios en el aula ubicada en el Sal6n de Actos.

La profesora responsable del programa es M2 Begofia Hernando Catalina.

6.3 COMEDOR ESCOLAR

El Comedor Escolar se lleva con gestion compartida entre este Centro y la Residencia Juvenil
“Alfonso VIII”; la gestion administrativa y el personal de cocina depende del CEIP y la gestién

economica y funcional depende de la Residencia.

El numero de comensales fijos en este curso 2022/2023 es de 108 comensales, también se

puede usar este servicio de forma esporadica.
Personal encargado:

¢ Personal de cocina: 1 cocineray 2 ayudantes de cocina, dependientes de la Junta de Castilla
y Ledn.
o Responsable de comedor: jefa de la residencia.

e 4 Monitoras/cuidadoras de una empresa externa a ambos centros educativos.

El precio del comedor este curso es: de 4,90 euros/dia, y para los esporadicos 5,15 euros/dia.

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).
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VII. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

FECHA PREVISTA

ETAPA ACTIVIDAD LUGAR PERIODO
INFANTIL 1° TRIMESTRE PROYECTO “LA FAMILIA” AULAS Lectivo
INFANTIL 07/10/2022 DIA DE LA SONRISA HALL Lectivo
INFANTIL 21/10/2022 FIESTA DEL OTONO HALL Lectivo
INFANTIL 28/10/2022 HALLOWEEN HALL Lectivo
INFANTIL 18/11/2022 DiA DEL NIRO HALL Lectivo
INFANTIL 28/11/2022 DiA DEL MAESTRO HALL Lectivo
INFANTIL 05/12/2022 LACONSTITUCION HALL Lectivo
INFANTIL 22/03/2023 DIA DEL AGUA HALL Lectivo
INFANTIL 19/04/2023 DESAYUNO SALUDABLE HALL Lectivo
";'ZA,‘QNOT;L 31/05/2023 EL PUEBLO PUEBLO Lectivo
”;'ZA"QNJ: MUSIARQ CENTRO Lectivo
INFANTIL 06/06/2023 EL MERCADILLO PUEBLO Lectivo
1°CICLO FECHA PREVISTA ACTIVIDAD LUGAR PERIODO

P1-P2 T:I II\?/II!SE'I'RRE (B|BL|0TVEI(S:IAT,A EASLCEIES RDNEOMUSICA) PUEBLO Lectivo
P1-P2 TSREISLE“S\'EF?E TALLER DE ALIMENTOS Y FRUTAS CENTRO Lectivo
P1-P2 TSREISLE“S\'EF?E ACTIVIDADES DEPORTIVAS CENTRO Lectivo
P1-P2 MAYO EXCURSION FIN DE CURSO CUADC?LAM(E/'E\)F:)EL (LA Lectivo
20 CICLO FECHA PREVISTA ACTIVIDAD LUGAR PERIODO
P4 3 NOVIEMBRE RUTA SENDERISMO EL SOTO DE GARRAY Lectivo
P4 TODO EL CURSO MUSIARQ CENTRO + UVA Lectivo
P3-P4 TODO EL CURSO SA""EQST SSEONUESTRO MOLINO Lectivo
P3-P4 3ER TRIMESTRE | | GLE;S!QE';%BEE?ZESLESSS:E PUEBLO Lectivo
P3-P4 MAYO DEPORTE EN CONVIVENCIA BURGO DE OSMA Lectivo
P3-P4 JUNIO SALIDA FIN DE CURSO MICROPOLIS Lectivo
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P3 - P4 2° TRIMESTRE VISITA MUSEO SIN DETERMINAR Lectivo
3er CICLO FECHA PREVISTA ACTIVIDAD LUGAR PERIODO

P5 MAYO GOLF SIN DETERMINAR Lectivo

P6 FEBRERO SKY SANTA INES Lectivo

P6 TODO EL CURSO MUSIARQ CENTRO + UVA Lectivo
P5- P6 TODO EL CURSO SALIDAS POR NUESTRO ENTORNO SIN DETERMINAR Lectivo
P5- P6 MENSUAL TALLER ;AT—TEERMGAET’\I‘EESACIONAL CEIP/CEPA Lectivo
P5- P6 3ER TRIMESTRE IGLRE(;:\iAS’\%\:IOMllDCEUSEALNYESS;l\IIEBR?)’\(SUE PUEBLO Lectivo

P5- DEL 9 AL 12 MAYO CRIE NAVALENO NAVALENO Lectivo

DEL 16 AL 19 MAYO.

P6 DEL 29Dl\|l((:).V. AL2 CRIE NAVALENO NAVALENO Lectivo
P5- P6 MAYO OLIMPIADA MATEMATICA SORIA Lectivo
P5- P6 3ER TRIMESTRE | RUITA iLCAEEELAD%EC“gg;TEg'?A: A COMARCA No 'Z‘;txz;lzn de
P5. PG 3ER TRIMESTRE OBRA DE TEATRO: MUSICAL POEMA COMARCA No lectivo: fin de

DEL CID semana

P5- P6 JUNIO SALIDA FIN DE CURSO MICROPOLIS/FAUNIA Lectivo
CENTRO FECHA PREVISTA ACTIVIDAD LUGAR PERIODO

EI-EP ZEQ;SERE HALLOWEEN CENTRO Lectivo

EI-EP 24 DE OCTUBRE DIA DE LAS BIBLIOTECAS BIBLIOTECA Lectivo

EI-EP 5 DICIEMBRE LA CONSTITUCION CENTRO Lectivo

EI-EP 22 DICIEMBRE FESTIVAL DE NAVIDAD CENTRO Lectivo

EP ENERO TEATRO EN INGLES Salon de Actos CINE Lectivo
EI-EP 30 ENERO DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA CENTRO Lectivo
EI-EP 17 FEBRERO CARNAVAL CENTRO Lectivo
EI-EP TRIMESTRE PROG. FRUTAS-VERDURAS CENTRO Lectivo
EI-EP 24 ABRIL DIA DEL LIBRO BIBLIOTECA Lectivo
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VIIl. PLANES Y PROYECTOS QUE INTEGRAN LA PGA

8.1 MODIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO

En el curso actual se adaptaran a la legislacion vigente todos los documentos que lo precisen.

8.2 PLAN DE CONVIVENCIA

1. INTRODUCCION:

Como cada curso, seguimos revisando y mejorando el plan de convivencia ajustado a la

legislacion vigente.

En la convivencia escolar, como en todos los dmbitos de la sociedad, se producen todo tipo de
situaciones. Por lo general, la convivencia es buena, pero es inevitable que a lo largo de un curso
surjan situaciones de tensién que se resuelven sin demasiada dificultad y, en muchos casos, no

trasciende del grupo-clase.

Las situaciones de tension pueden convertirse en conflictos cuando intervienen otros factores,
gue pueden ser de diversos tipos. En estos casos es necesario recurrir a actuaciones y

procedimientos que deben de estar claramente definidos.

Teniendo en cuenta la normativa vigente y las propuestas de mejora respecto al Plan de

Convivencia, recogidas en la memoria del curso anterior, en el presente nos proponemos:

e Mantener la implicacion y participacion de todo el profesorado en la puesta en practica de
las actividades propuestas en el Plan de Convivencia para favorecer el buen clima del centro:
las referentes a labor de tutoria, las especificas para trabajar valores, los trabajos en equipo
de alumnos del mismo o distintos niveles educativos...

e Trabajar la buena convivencia en el aula, de forma continuada y diaria.

¢ Mantener la coordinacién entre la Coordinadora de Convivencia, la Jefa de Estudios y la
Orientadora.

e Programar actividades amplias para conseguir objetivos de otros Planes del Centro ademas
del de convivencia.

e Continuar con la difusién del Plan de Convivencia y el R.R.l. entre las familias, para

conseguir un mejor clima de convivencia escolar en las situaciones que lo precisen.
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e Continuar dinamizando las funciones de la Comisidon de Convivencia, si fuera necesaria su

intervencion.
o Realizar actividades de caracter ludico que favorezcan la relacién entre los profesores del
centro contribuyendo a crear un clima agradable y distendido entre los mismos.

¢ Fomentar la coordinacién positiva entre docentes y de estos con las familias.
2.- MARCO LEGAL.

De acuerdo con el articulo 1 de la Orden 52/2005 de 26 de enero, relativa al fomento de la
convivenciaen los centros docentes de Castillay Ledn, el fomento de la convivencia se centrara
en el adecuado desarrollo de las relaciones entre todos los componentes de la comunidad
educativa, garantizando su sentido positivo y efectuando un diagnéstico preciso de la realidad
escolar, con el fin de plantear propuestas de actuacién basadas en experiencias contrastadas, asi
como tener prevista la atenciébn de aquellos alumnos/as que presenten alteraciones del

comportamiento.
Asimismo, en el Plan de Convivencia, seguiremos las pautas establecidas en:

- ORDEN EDU/1924/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones
para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla'y Leén.

- RESOLUCION de 15 de junio de 2009, de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion e
Inspeccién Educativa, por la que se dispone la publicacion de la Instruccion de 11 de junio de
2009 de la citada Direccién General por la que se establecen indicadores para la elaboracion de
los informes de seguimiento y evaluacion de la convivencia escolar en los centros educativos
de Castilla y Ledn, asi como el modelo de informe de los mismos. INSTRUCCION de 11 de
junio de 2009, de la Direccién General de Planificacién, Ordenacion e Inspeccion Educativa por
la que se establecen indicadores para la elaboracién de los informes de seguimiento y
evaluacién de la convivencia escolar en los centros educativos de Castilla y Ledn, asi como el
modelo de informe de los mismos.

- LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

- DECRETO 52/2014, de 16 de octubre, por el que se crea y regula el Observatorio de la
Comunidad de Castilla y Le6n. ORDEN EDU/1070/2017, de 1 de diciembre, por lo que se
establece el “Protocolo de actuacion en agresiones al personal docente y no docente de los
centros sostenidos con fondos publicos que imparten enseflanzas no universitarias de la
Comunidad de Castillay Leon”.

- ORDEN EDU/1071/2017, de 1 de diciembre, por la que establece el “Protocolo especifico de
actuacion en supuestos de posible acoso en centros docentes, sostenidos con fondos publicos

gue impartan ensefianzas no universitarias de la Comunidad de Castillay Ledn”.
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Este plan recogerd todas las actividades que se programen para fomentar un buen clima de

convivencia dentro del centro escolar, la concrecién de los derechos y deberes del alumnado y las
medidas correctoras aplicables en caso de su incumplimiento con arreglo a la normativa vigente y
la realizacion de actuaciones para la resolucion pacifica de conflictos con especial atencion a las

actuaciones de prevencién de la violencia de género, igualdad y no discriminacion”.

» En los Centros, los instrumentos que regulan la convivencia son: El Plan de Convivencia y
el R.R.l. Haciendo referencia al capitulo Il del decreto anterior, los integrantes de la
Comision de Convivencia seran: la Directora, la Jefa de Estudios, dos profesores/ as y un
padre o madre.

» De conformidad con el articulo 49 de la orden EDU/519/2014, de 17 de junio, los

coordinadores de convivencia formaran parte de la comision de coordinacion pedagdgica en

los centros que imparten educacion primaria y colaborara con la Jefe de Estudios en la
coordinacion de las actividades y consecucién de objetivos del plan de convivencia. Forma
parte de la Comisién de Convivencia y actia como representante del profesorado en el
Consejo Escolar.

» La Directora designa como Coordinadora de Convivencia para el curso 2022/2023 a Inés
Moreno Miranda.

3.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO.

Centro: CEIP Virgen del Rivero
Direccion: Calderon de la Barca s/n
Teléfono y fax: 975350491

E-mail: 42002331 @educa.jcyl.es

4.- SITUACION ACTUAL DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

Entendemos por conflicto, las actuaciones generadas por algin miembro de la comunidad
educativa que presenta alteracion de comportamiento o en las que alguno de los miembros no se
ajusta a las normas de convivencia sociales y a las establecidas en el centro, repercutiendo este

hecho en su vida emocional, académica y en el propio centro.

Tanto el profesorado como el alumnado padecen las problematicas de convivencia y disciplina
en el centro (cuando las hay) y eso repercute seriamente en el rendimiento de unos y otros, y en el

ambiente general del aula.

Algunas veces, a pesar de los esfuerzos internos del centro, la solucion final de los problemas

de convivencia depende de soluciones externas que el propio centro no puede controlar.
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La situacion actual del nuestro es la siguiente:
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» Actualmente no existen situaciones conflictivas que se puedan tipificar como alarmantes, es

>

decir la situacion de nuestro centro se mueve dentro de la normalidad.

Aparecen, de vez en cuando, situaciones de desajuste provocadas por conductas en las que se
manifiestan falta de respeto y cumplimento de la norma establecida, bien por parte de los
alumnos, de los compafieros o de las propias familias.

Partimos del hecho de que todos los aspectos relacionados se enmarcan en lo que podriamos

denominar “conflictividad de escaso significado”, distinguiendo:

- Larelacion de los alumnos entre si es normal y no se suelen presentar demasiados conflictos,

pero a veces se origina alguno: discusiones con cierta violencia, faltas de respeto y agresiones

verbales (insultos y amenazas).

- Conflictividad originada en las relaciones profesor alumno, resultantes de la no aceptacién de

los criterios, tareas y pautas del profesor (ambito de la clase), y de la falta de respeto a la norma

establecida (dmbito de la convivencia en general).

A la vista de esta buena situacion, en general, queremos continuar centrandonos en la

convivencia entre iguales proponiendo actividades que mantengan la buena convivencia y/u otras

de carécter preventivo.

5. OBJETIVOS A CONSEGUIR:

Objetivos para el profesorado:

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia escolar.

Conseguir la formacién necesaria para afrontar debidamente la prevencién y resolucion de
conflictos.

Conocer los deberes y derechos de cada sector de la comunidad educativa.

Conocer la calificacion de las conductas que perturban la convivencia y los tipos y medidas
de correccion.

Mantener una linea comun en la prevencion, tratamiento y resolucién de conflictos.
Programar y desarrollar actividades con el alumnado y las familias de prevencion y
resolucion de conflictos.

Conocer y participar en los procedimientos de resolucion de conflictos y la imposicion de
sanciones disciplinarias.

Velar porgue las sanciones se atengan a las disposiciones normativas vigentes.

Inculcar a los alumnos y familias que el desarrollo de los derechos propios se acompafia del
cumplimiento de los deberes hacia los demas.

Saber detectar posibles casos de acoso escolar en el centro.
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- Conocer las pautas de actuacion ante un caso de acoso escolar.

> Objetivos para el alumnado:

- Dotar al alumno de estrategias para la prevencion y resolucion de conflictos generados en
el entorno escolar.

- Fomentar actitudes de responsabilidad en el uso y cuidado del material e instalaciones.

- Fomentar actitudes de respeto, colaboracién y solidaridad.

- Fomentar actitudes positivas en el uso del lenguaje.

- Desarrollar habilidades sociales que les permitan comprender los diferentes puntos de vista
y convivir en sociedad, fomentado las habilidades de comunicacion, tratamiento y actuacion
ante los conflictos surgidos en el interior del recinto escolar y en el entorno del mismo.

- Conocer los derechos y deberes de los alumnos.

- Conocer la calificacion de las conductas que perturban la convivencia y los tipos y medidas
de correccion.

- Aprender a detectar el acoso escolar entre sus comparieros.

- Acudir a los adultos cuando sea necesario.

6. ACTIVIDADES PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS.

> Elaboracion del Plan de Convivencia del C.E.I.P. Virgen del Rivero.

> Constitucion de la Comision de Convivencia, nombramiento del Coordinador de
Convivencia, nombramiento de Representantes del Claustro, nombramiento de
Representantes de los Padres.

Difusion del Plan de Convivencia a toda la Comunidad Educativa.

Desarrollo del Plan de Convivencia.

Desarrollo del Plan de Accién Tutorial.

Reuniones de los Tutores con las Familias.

Participacién del miembro del Equipo de Orientacion del Centro.

Revision y aplicacion del Reglamento de Régimen Interior.

Atencién a los alumnos de nueva escolarizacion.

YV V. V V V V V V

Realizacién de un plan de acogida.

6.1.- RESPONSABLES.

El Coordinador de Convivencia y La Jefa de estudios, seran los responsables de organizar estas
actividades con el apoyo del E.O.E.P. y/o de otros Servicios de los que disponga el centro, y todo

el profesorado, de ponerlas en practica.

Las funciones del Coordinador de Convivencia son:
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Coordinar en colaboracion con el Jefe de Estudios el desarrollo del Plan de Convivencia
del Centro.

Participar en el seguimiento y evaluacién del Plan de Convivencia.

Participar en la elaboracion del Plan de Accién Tutorial, coordinado con el miembro del
equipo de orientacién del Centro. Participar en la prevencién y resolucion de conflictos
entre iguales.

Participar en las labores de mediacion en colaboracion con la Jefa de Estudios y el Tutor.
Participar, promover y coordinar la cooperacion educativa entre el profesorado y las
familias.

Aquellas otras que le sean encomendadas por el Equipo Directivo del Centro encaminadas

a favorecer la convivencia escolar.

La Comision de Convivencia se reunira dos veces al afio, realizando un informe del estado de

la convivencia en el Centro que elevara al Consejo Escolar, haciendo las propuestas oportunas.

Estard compuesta por: la directora, jefa de estudios, dos profesores miembros del consejo escolar,

dos padres miembros del consejo escolar mas el Coordinador de Convivencia si ho estd como

representante del profesorado (con voz, pero sin voto) y otras personas por decision del Consejo

Escolar (con voz, pero sin voto).

6.2.- RECURSOS.

Ademas de los recursos tanto materiales como humanos de que dispone el centro es necesario

contar con los servicios sociales y educativos externos e, imprescindiblemente, con las familias.

7. MEDIDAS Y ACTUACIONES PARA PROMOVER Y MEJORAR LA CONVIVENCIA
DURANTE EL PRESENTE CURSO ESCOLAR.

>

En Educacién Infantil:

Plan de adaptacion para los alumnos/as de tres afios al comienzo del curso.

Elaboracion de un libro de normas: es un libro que se elaborard en clase y permanecera en
ella. En este libro pintaran y escribiran distintas normas para aprender, recordandolas
continuamente a lo largo de la jornada escolar.

Juego de portarme bien.

Cuentos de valores: durante el curso se trabajaran distintos cuentos para inculcar los
diferentes valores, un personaje nos recordara las normas y cémo vivir en comunidad. Cada
nifio pintara el personaje y los valores que nos ensefia. Ademas, trabajaremos con los
recursos del programa de” Educacién Responsable”.

Carteles de las palabras mégicas: en un rincon de la clase tenemos expuestas estas

palabras (gracias, por favor, perdén, buenos dias...), se trabajan diariamente.
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Rincoén de la calma.

Juego de las criaturas silenciosas.

Canciones y poesias: cantar canciones y recitar poesias sobre normas para ayuda en la
mejora de asimilacion de conceptos.

Fechas conmemorativas: dia de la sonrisa, dia del Nifio, dia de la Constitucion, la Navidad,
dia de la Paz etc.

En Educacion Primaria:

Charla y orientaciones a principio de curso con los padres para fomentar distintas actitudes
y habitos favorecedores del adecuado progreso escolar.

Difusion de las normas generales del centro.

Elaboracion consensuada de las normas de clase.

Recordatorio de las normas aplicables a las distintas situaciones, lugares y actividades.
Registro de conductas positivas e inadecuadas.

Reconocimiento desde el aula y desde el Centro de actitudes que favorecen la buena
convivencia: diplomas, puntos en aplicaciones.

Vigilancia de recreos por parte del profesorado del centro.

El alumnado de sexto curso (cada dia dos alumnos) colabora en los recreos de Educacion
Infantil, cuidando a los mas pequefios y resolviendo los conflictos que pudieran surgir.
Celebracién de La Constitucion y el Dia Internacional de los Derechos Humanos a nivel de
aula.

Visualizacion de “cortos educativos” y actividades del programa “Educacion Responsable”
para trabajar la convivencia escolar.

Participacién en el concurso escolar ONCE, en la que los alumnos han de trabajar en equipo
y reflexionar sobre la inclusién, la diversidad y la discapacidad bajo el lema “La mirada de
todos” por la Inclusion

El Dia de la Paz, Carrera Solidaria Save the Children.

Lectura de cuentos en Primaria que han ayudado a mejorar la convivencia, los buenos
modales y el respeto.

Realizar diferentes actividades utilizando metodologias activas y participativas que
favorezcan aprendizajes de trabajo cooperativo, de respeto y valoracién del trabajo de los
demas.

Actividades especificas para trabajar: la autoestima, la confianza, la comunicacion, la
cooperacion, etc.

Utilizacion del programa informatico Socioescuela.

Actividades para sensibilizar sobre el maltrato entre iguales y el acoso escolar.

Trabajar el tema de igualdad de género.

C/ Calderdn de la Barca s/n — 42330 San Esteban de Gormaz (Soria).

Telf. y Fax: 975350491 Correo electronico: 42002331 @educa.jcyl.es 21



B % Junta de %‘Qﬁ |

Wi Castilla y Leon . ‘
PROGRAMACION GENERAL ANUAL 22/23 ey

- Poner en practica actividades que contribuyan a dinamizar los recreos: juegos populares,

juegos cooperativos; dentro de un mismo grupo.

- Plan de actuacion ante la deteccién de posibles casos de acoso escolar.

También, durante el curso se trabajaran las emociones a través del programa “Educacion
Responsable” de la Fundacion Botin, para ayudar a los alumnos a reconocer y expresar sus
emociones; comprender a los demas; conocerse y confiar en si mismos; desarrollar el autocontrol;
aprender a tomar decisiones responsablemente; valorar y cuidar su salud; mejorar sus habilidades
sociales; resolver problemas de forma asertiva y desarrollar su capacidad creativa.

Mediante este programa pretendemos conseguir que:

- Los alumnos mejoren en identificacion y comprension de sus emociones, asi como en su

creatividad.

- Los profesores observen en los alumnos disminucién de comportamientos agresivos, de

retraimiento social y disminucién de la ansiedad.

- Las familias perciban mejoria en las habilidades emocionales y conductas pro-sociales como

la generosidad, la empatia y la colaboracion.

- En los centros se observe una mejora de la convivencia, el clima escolar y el bienestar de

los alumnos.

Para llevar a cabo estas estrategias preventivas se necesita la implicacion de todos los

miembros de la comunidad educativa.

8. METODOLOGIA.

El desarrollo de las actividades propuestas estara basado en el trabajo en grupo, a través del
cual se implementaran las normas de convivencia en el centro (proceso de elaboracion de las
normas conjuntamente con los alumnos, procedimientos para su aplicacién y procedimientos a
seguir cuando son infringidas).

La participacion en dichas actividades sera activa, participativa, que invite a la reflexion, al
didlogo y a la comunicacion; ya que un factor importante para el desarrollo social es la habilidad
para hacer amigos, la percepcion de los demas como fuente de satisfaccion y la oportunidad de
experimentar interacciones sociales que hagan agradable dar y recibir afecto.

Al mismo tiempo se favorecera la colaboracion de las familias con el centro mediante entrevistas
y la participacion en reuniones y en actividades en que se requiera su presencia y/o ayuda; en la
medida de lo posible.

Un aspecto importante es el de la informacién, porque las normas y los deberes de los alumnos,
y las consecuencias del no cumplimiento, deberan estar muy claras para todos los Sectores de la
Comunidad Educativa: profesores-padres/madres-alumnos, y se actuara siempre de acuerdo con

éstas.
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9.- CONCRECION DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS.

» DERECHOS DE LOS ALUMNOS.

Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacion integral que contribuya al pleno
desarrollo de su personalidad a nivel intelectual, afectivo, social, fisico, ético y moral.
Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, ideologia, religion,
integridad fisica, emocional y moral, y dignidad personal.

Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad, lo que supone que los padres reciban informacion
acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la evaluacion, obtengan aclaraciones
del profesorado y puedan efectuar reclamaciones.

Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su funcionamiento
en los términos previstos por la legislacion vigente.

Todos los alumnos tienen derecho a proteccion social que compense las posibles carencias
0 desventajas, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente y en el marco de las

disponibilidades presupuestarias.

» DEBERES DE LOS ALUMNOS.

Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
rendimiento académico, segln sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad,
asistiendo a clase respetando los horarios establecidos y participar en las actividades
académicas programadas y las encomendadas por los profesores.

Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas y no discriminar, sobre todo, por
razones de género, raza y religiébn, para que sus compaferos y los profesionales que
desarrollan su actividad en el centro puedan ejercer todos sus derechos.

Todos los alumnos tienen el deber de participar, individual y colectivamente, en las
actividades lectivas y complementarias que configuran la vida del centro, respetando y
cumpliendo las decisiones del personal del centro siempre que no vulneren sus derechos.
Todos los alumnos tienen el deber de colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en
la consecucion de un adecuado clima de estudio y respeto, respetando las normas de
organizacion, convivencia y disciplina del centro, establecidas en el Reglamento de Régimen
Interior.

Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los valores democraticos de

nuestra sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.

10.- ACTUACIONES PARA LA RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS CON
ESPECIAL ATENCION A LAS ACTUACIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.
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El profesorado, en su labor cotidiana, inculca en los alumnos la resolucion pacifica de conflictos

antes de que se produzcan y con su propio ejemplo. Les ensefia que las cosas se hablan, se

escuchan y se aclaran antes de dar un paso mas, que todo lo que les ocurra o sientan pueden

hablarlo con los profesores para que les ayuden.
Cuando ocurre un conflicto entre alumnos, los profesores siguen los siguientes pasos:

» En presencia de ambas partes, hacen que cada una de ellas verbalice lo que ha ocurrido.

» Hacer reflexionar sobre sus conductas haciéndoles ver si ha actuado bien o mal.

» Pedirles que se pongan en el lugar del otro y expresar cOmo se sentirian y qué habrian hecho
ellos en su lugar.

» Pedirles que oralmente o por escrito expongan lo que debieran de haber hecho para que no se
hubiese dado el conflicto o para que lo hubiesen resuelto pacificamente.

» Hacerles asumir su respectiva culpa.

» Dirigirlos para que lleguen a un acuerdo y, si es preciso, a que realicen conjuntamente un trabajo
sobre convivencia y resolucion pacifica de los conflictos. Al margen de estas actuaciones, se
aplicaran las medidas correctoras que se exponen a continuacion, en funcion de la calificacién

de las conductas realizadas.

11.- MEDIDAS CORRECTORAS APLICABLES ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS
DEBERES Y DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.

Las normas de convivencia del centro estan recogidas en el R.R.l., asi como sus derechos y
deberes, y los alumnos los conocen porque los profesores los trabajan con ellos afio tras afio a lo
largo de todos los cursos.

Las familias los conocen a través de las reuniones generales, entrevistas individuales, etc. que
mantienen con los profesores, y siempre pueden consultarlas en la pagina web del centro.

En caso de incumplimiento de los deberes de los alumnos y de las normas de convivencia se
estableceran unas medidas correctoras que tendran un cardcter educativo y recuperador, seran
proporcionadas a las caracteristicas de la conducta perturbadora del alumnado y tendran en cuenta
su nivel académico y edad, asi como las circunstancias personales, familiares o sociales que
puedan haber incidido en la apariciéon de dicha conducta.

Las conductas del alumnado que perturban la convivencia en el centro se pueden calificar como
faltas leves, como faltas graves o muy graves y las medidas correctoras que se impongan ante ellas
podran ser:

» Actuaciones inmediatas, que se aplicaran en primera instancia directamente por el profesorado
presente, en el uso de sus capacidades y competencias y teniendo en cuenta su consideracion
de autoridad publica, a todas las conductas que perturben la convivencia en el centro con el
objetivo principal del cese de la conducta, pudiendo ser seguidas de medidas posteriores. Las
actuaciones inmediatas son:

- Amonestacion publica o privada y cumplimentacion del parte de incidencias.
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Exigencia de peticién publica o privada de disculpas.
Realizacion de trabajos especificos en periodos de recreo u horario no lectivo.
Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la

actividad.

» Medidas posteriores, que se aplicaran una vez desarrolladas las actuaciones inmediatas y

teniendo en cuenta la calificacién posterior de la conducta. Se podran adoptar las siguientes

medidas posteriores:

Las medidas de correccion, que se podran llevar a cabo en el caso de conductas calificadas
como faltas leves y seran inmediatamente ejecutadas.

Los procedimientos de acuerdo abreviado, que tienen como finalidad agilizar las
actuaciones posteriores de las conductas perturbadoras para la convivencia, reforzando su
caracter educativo mediante la ejecutividad inmediata.

La apertura de procedimiento sancionador en el caso de faltas graves o muy graves que no
se hayan acogido a un procedimiento de acuerdo abreviado.

Los alumnos, docentes, personal laboral, familias y representantes de la comunidad escolar
seran informados de las instrucciones sanitarias y educativas recibidas, con el fin de
garantizar el conocimiento y cumplimiento de las mismas por los diferentes sectores de la
comunidad educativa. El incumplimiento de estas medidas y cualquier conducta
intencionada que implique riesgo para las personas del centro escolar sera considerado
falta grave, o muy grave de existir reincidencia, aplicandose las medidas contempladas en
este RRI.

Cualquier conducta valorada como intimidatoria 0 amenazante respecto a los riesgos
sanitarios en los tiempos y espacios escolares, sera considerada como falta grave,
aplicandose las medidas contempladas en el RRI.

Las incidencias de especial relevancia que estén relacionadas con riesgos sanitarios y
cumplimiento de las normas por parte de cualquier miembro de la comunidad educativa,
seran tratadas de forma excepcional y confidencial con las personas implicadas vy
responsables educativos, tomando las decisiones que correspondan en funcion de las
instrucciones sanitarias y educativas vigentes en ese momento, procurando el correcto
desarrollo del proceso de enseflanza y aprendizaje en necesarias condiciones de

seguridad.

El protocolo y procedimiento de actuacion esta recogido en el R.R.I. Es necesario que exista

un serio compromiso por parte de toda la comunidad educativa en el cumplimiento de las

normas con la finalidad de poder trabajar todos en una misma linea.

12.TEMPORALIZACION

El Plan de Accion Tutorial se llevara a cabo con los alumnos:
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e Durante todo el curso, a través de las diversas areas, al no disponer de una hora de tutoria

fijada con alumnos.

e Siempre que ocurra algun incidente.

13.- DERIVACION A SERVICIOS ESPECIALIZADOS.
La Directora del centro, una vez informado el tutor/a del alumno y habiéndolo autorizado la

familia, efectuara la demanda de intervencion especializada, si es necesario.
14. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN.

» Planificacién: Al final de cada curso la coordinadora de convivencia, con la colaboracion de la
comision de convivencia sacan conclusiones y planifican el nuevo curso.

» Desarrollo: se incluird en la Memoria final de curso.

» Resultados: A través de la aplicacion desarrollada por la Junta de Castillay Ledn, que se evalla
dos veces por curso (enero y junio). Se realizara un informe en cada evaluacién que también se
incluira en la Memoria Final.

» Propuestas de mejora: en la Memoria Final.

8.3 PLAN DE LECTURA
DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO.

Curso Académico: 2022/2023 Cddigo de centro:42002331

Nombre del centro: CEIP VIRGEN DEL RIVERO

Etapa/s educativa: EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Direccion: C/ CALDERON DE LA BARCA S/N

Localidad: SAN ESTEBAN DE GORMAZ Provincia: SORIA

Teléfono: 975350491 Fax:

Correo electronico: 42002331 @educa.jcyl.es

INTRODUCCION Y JUSTIFICACION DEL PLAN.

Para la elaboracién del presente Plan de Lectura hemos tenido en cuenta la legislacion

vigente:
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ORDEN EDU/351/2016, de 25 de abril, por la que se modifica la Orden EDU/747/2014,

de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion y ejecucion de los planes de lectura de
los centros docentes de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

ORDEN EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion y ejecucién
de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de Castillay Ledn.

Fomentar el habito lector es una de las tareas fundamentales que tenemos todos los
miembros de la comunidad educativa. Leer para aprender, para cultivar la expresion oral y
escrita, para sentir y desarrollar el pensamiento critico, asi como para vivir experiencias
fantasticas y desarrollar nuestra imaginacion.

Con todo esto, consideramos que la lectura tiene un valor insustituible porque:

» Desarrolla la inteligencia “linguistica”, posibilita comprender la informacion contenida
en los textos y asimilarla de un modo critico.

» Estimula la imaginacion y ayuda al desarrollo del pensamiento abstracto.

» La lectura permite descubrir, a través de los hechos y personajes de los libros,
valores como: la paz, la amistad, el compafierismo, la justicia, el amor a la naturaleza,
la relacion entre iguales, la solidaridad.... etc.

» Los progresos efectuados en competencia lectora estan directamente relacionados
con mejoras en el vocabulario y en las capacidades de expresion oral y escrita.

» Leyendo se aprende a respetar otras formas de vida, otras culturas.

» Hace que tengan una actitud critica ante la invasién del mundo de las imagenes,
sensibilizando a los escolares a tener un criterio de uso racional de los videojuegos.

» Es un hecho comprobado la relacion directa existente entre la competencia lectora
de los alumnos y su rendimiento escolar; hecho que se hace mas patente a medida
gue los alumnos van promocionando de curso. Los refuerzos que se hagan para

aumentar su capacidad lectora redundaran de forma positiva en sus aprendizajes.

Consideramos gue la lectura no sélo es un instrumento fundamental para el aprendizaje
de todas las &reas curriculares sino una forma enriquecedora y placentera de ocupar el
tiempo libre. La lectura posee una innegable dimension social; favoreciendo la insercion de

los alumnos en su entorno inmediato.
OBJETIVOS GENERALES.

Nuestro nuevo Plan de Lectura pretende contribuir significativamente a la mejora de la
competencia lectora y al desarrollo del habito lector en el alumnado del centro, asi como a
descubrir y tomar conciencia del valor y del placer de la lectura.
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Deseamos dinamizar el trabajo que desarrollan los diferentes protagonistas de la accion

educativa, especialmente el alumnado, el profesorado y las familias, de modo que todos

caminemos juntos en la misma direccién, contribuyamos a los mismos fines y objetivos, y

trabajemos de manera coherente y cohesionada.

La finalidad principal de este plan es la mejora de la competencia lectora y sus objetivos

generales incluyen los siguientes:

>

Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura como
elemento de disfrute personal.

Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las &reas del curriculo para que los
escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura y comunicacion oral y se
formen como sujetos capaces para desenvolverse con éxito en el ambito escolar y
fuera de él.

Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacion relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes
soportes de lectura y escritura.

Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacion oral al
desarrollo de las competencias.

Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en diferentes
soportes, para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de la lectura.

Lograr la implicacion de toda la comunidad educativa en el interés por la lectura.
Crear habitos lectores en nuestros alumnos, haciendo participes a las familias en el
intento de relacionar la lectura y la vida diaria o cotidiana, evitando asi circunscribirla
al ambito escolar o educativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

< EDUCACION INFANTIL.

Los objetivos especificos que se plantean para la etapa de Educacion Infantil son los

siguientes:

Observar las caracteristicas de los cuentos.

Diferenciar el dibujo de la escritura.

Disfrutar de la explicacion y lectura de un cuento.
Familiarizarse con la lectura de los titulos de los cuentos.
Reconocer palabras escritas.

Relacionar los titulos de los cuentos con sus dibujos.

Identificar el titulo de sus cuentos preferidos.
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Entender el contenido del cuento.

Explicar cuentos de forma colectiva.

Cuidar y manejar de todos los materiales y espacios relacionados con la lectura.
Reproducir oralmente un cuento conocido, poesias, refranes, adivinanzas, dichos
populares, etc.

Hacer uso de la biblioteca escolar para mejorar el aprendizaje cooperativo.
< EDUCACION PRIMARIA.
la etapa de Educacién Primaria se plantean los siguientes objetivos especificos:

Leer con fluidez y entonacion, respetando los signos de puntuacion.

Comprender los textos leidos y ser capaces de resumirlos coherentemente.

Leer cuentos y poesias, manteniendo la entonacion y el ritmo adecuados.
Fomentar el interés en los alumnos por la lectura como fuente de conocimientos
relacionados con la naturaleza, el deporte, la literatura, etc.

Descubrir las posibilidades que ofrece la lectura como forma de entretenimiento y
disfrute del tiempo libre.

Enriquecer el vocabulario; favoreciendo tanto la comprension de textos escritos
como la expresion oral y escrita.

Analizar de forma reflexiva y critica los valores que nos transmiten los libros.
Mejorar con la lectura las capacidades comunicativas (hablar, escuchar, leer y
escribir), aumentar el vocabulario y fijar la ortografia correcta.

Visitar bibliotecas (la del centro y la municipal) para desarrollar nuevas metodologias
relacionadas con el buen habito lector y escritor.

Adecuar el ritmo de lectura a los diferentes textos: poesia, cuento, relato corto...
Perfeccionar la pronunciacion, entonacion y el ritmo de lectura.

Mejorar la comprensién lectora y ampliar el vocabulario.

Reconocer el sentido global de un texto e identificar las ideas principales y
secundarias del mismo.

Fomentar el uso del diccionario y diccionario en linea de la RAE.

Potenciar el uso de las bibliotecas de aula, de centro y municipal considerados como
nuevos espacios de aprendizaje y disfrute relacionados con el ambito comunicativo-
linguistico.

Desarrollar la creatividad e imaginacion a través de la escritura de pequefios
cuentos, rimas, poesias cortas...

Conocer a los autores para tomar contacto con los creadores de las historias.
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Conocer las reglas del debate: escucha, intercambio de ideas, adoptar roles aunque

no estén de acuerdo con ellos...

Resumir pequefios textos.

La media hora diaria dedicada a la lectura y al desarrollo de estrategias de comprension,

tienen como objeto potenciar y desarrollar habilidades linglisticas como escuchar,

expresarse, comprender, leer, conversar y escribir, favoreciendo el desarrollo de las

competencias establecidas en el curriculo de Educaciéon Primaria.

COMPETENCIAS DESARROLLADAS EN EDUCACION BASICA.

Debemos tener en cuenta que las Competencias son un elemento fundamental del

curriculo. Todas las competencias son importantes y estan relacionadas entre si, por lo que

en este Plan de Lectura desarrollaremos las siguientes:

>

Comunicacién linguistica.

- Expresar e interpretar de forma oral y escrita, pensamientos, emociones, vivencias,

opiniones, creaciones.

- Disfrutar escuchando, leyendo o expresandose de forma oral-escrita.

- El uso del lenguaje de forma competente en distintas esferas de la vida social.

- Utilizacién de diferentes tipos de textos y sus estructuras formales.

- Lectura de obras literarias relevantes y la escritura siguiendo modelos.

>

>

Plurilingue.

Utilizar las distintas lenguas de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la
comunicacion.

Identificar, comprender, expresar, crear e interpretar conceptos, pensamientos,
sentimientos, hechos y opiniones de forma oral, escrita y signada en diversos
contextos sociales y culturales de acuerdo con los deseos y necesidades de cada
cual.

Reconocer y respetar los perfiles linguisticos individuales.

Aprovechar las experiencias propias para desarrollar las estrategias que permitan
mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en las lenguas maternas y oficiales.

Digital.

- El uso de los ordenadores para la composicién de textos (planificacion, ejecucion y

correccion).
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- La busqueda guiada de informacion y seleccion de informacion relevante segun los

contenidos propuestos para su reutilizacién en la produccion de textos orales y escritos.

- El trabajo con los medios digitales de comunicacion: lectura, andlisis e interpretacion.

» Aprender a aprender / Personal, social y de aprender a aprender.

- El uso del lenguaje como instrumento de acceso al saber, de representacion del mundo
y de construccion de conocimientos.

- La reflexion sobre la lengua (sus conceptos y procedimientos) y su aplicacion a las
propias producciones (aprender a aprender la lengua).

- La elaboracion de resimenes y esquemas.
» Concienciay expresiones culturales.

- Conocer y contribuir a la conservacion del patrimonio cultural y artistico.

- Aplicar habilidades de pensamiento divergente y de trabajo colaborativo.

- Participar en la vida cultural de la comunidad.

- Valorar la libertad de expresion, el derecho a la diversidad cultural y el didlogo

intercultural.

» Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia /

Matematicas y ciencia y tecnologia (STEM).

- La comprension y analisis de los enunciados de los problemas matematicos.
- Elaboracion de hipétesis sobre aspectos comunicativos y su comprobacion.
- Busqueda de la adecuada combinacion de las palabras para la elaboracion de textos.

» Competencias sociales y civicas / Ciudadana.

- El uso del lenguaje como medio eficaz de transmision de valores de convivencia,
respeto y entendimiento entre las personas.
- El andlisis de los usos discriminatorios del lenguaje para la erradicacion de prejuicios

y estereotipos, entre los que destaca el lenguaje sexista.
» Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor / Emprendedora.

- Desarrollar y adquirir habitos de comportamiento autbnomo relacionados con el
trabajo y orientado a las relaciones sociales.

- Conocer las normas de comportamiento grupales y desarrollar habitos de conciencia
emprendedora referidos a la empresa u otro tipo de asociacion.

- Uso del lenguaje como medio fundamental para la toma de decisiones.
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- Didlogo como forma de regulacién y orientacion de la propia actividad.

- Autoevaluacion critica del desarrollo de las actividades grupales e individuales.

- Desarrollo de cualidades personales.
ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS.

Teniendo en cuenta todos estos aspectos, se ha determinado que la direccion y
coordinacion del Plan de Lectura corra a cargo de M2 Jesus Pérez Molina. Asi mismo, la
responsable de la biblioteca es Ana Hergueta Boillos.

La difusion y comunicacién de este plan se llevar4 a cabo mediante la pagina web del
centro, asi como la difusién de las diferentes actividades en el blog de las diferentes areas
y de la biblioteca.

De cara a implementar todas las actividades que se incluyen en el presente documento,
se elaboraran materiales tanto en las diferentes aulas como a nivel de centro. Se trata de
gue los alumnos sean participes en todo momento de las actividades que se lleven a cabo,
con la intencién de consolidar el proceso de lectura y escritura en todas las areas del
curriculo.

La coordinacién de todos los profesionales implicados es necesaria para conseguir que
el centro trabaje en una misma linea. Por ello, se dedicara un tiempo determinado para
fomentar el habito lector (media hora diaria), asi como reuniones periddicas de los

profesores en las que primara la elaboracién conjunta de actividades de centro y de aula.
ACTIVIDADES.

A continuacién, se enumeran una serie de actividades para llevar a cabo con el
Alumnado de Educacién Infantil y Educaciéon Primaria, Alumnado con Necesidad Especifica

de Apoyo Educativo y Alumnado con Necesidad de Compensacion Educativa.

e Actividades de Educacion Infantil:

= Ellibro de los comparieros: se comienza el proceso de lectoescritura con los carteles de
los nombres de los nifios y niflas de clase, se realiza un libro para asociar la foto con el
nombre. Durante este primer trimestre, se entregara a cada nifio de forma individual
para que lo trabajen en casa, sin tener que devolverlo al centro.

= Bits de inteligencia de cada unidad didactica: se presentan a los nifios en diferentes
ocasiones durante la jornada escolar para la adquisicion de vocabulario.

= Letras moviles y carteles de cada unidad didactica: con las letras moviles formamos las

palabras de los carteles.
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Libros viajeros e interactivos: en cada unidad didactica hay varios libros interactivos:

canciones, poesias, vocabulario, cuentos.... en los que los nifios deben completar
palabras, frases o algun dibujo (segun el nivel), permanecen en el aula.

Libro de aula: los alumnos de 3 afios comienzan la actividad en el 2° trimestre y los de 4
y 5 afios durante todo el curso. Leeran el cuento con ayuda de los papas o ellos solos y
realizaran una ficha. Se ira aumentando la dificultad gradualmente del cuento y de la
ficha. Comenzaremos trabajando los cuentos a través del correo electronico de la Junta
de Castilla 'y Leon.

Los alumnos de 4 y 5 afios realizardn “Mi pequefia gran historia” con ayuda de las
familias y exposicion en el aula a través de videos grabados o través de
videoconferencias por TEAMS.

Lectura y narracion de cuentos en la PDI a través de imagenes. Completar poesias y
canciones con los carteles de vocabulario, escribir las palabras con el rotulador, unir
imagenes con palabras, repasar trazos, completar palabras y frases.

Representacion de cuentos infantiles con marionetas y teatrillos.

Trabajaremos cuentos y actividades relacionadas con los recursos “literatura infantil”
del programa de Educacion Responsable.

Utilizacion de la biblioteca de aula como espacio acogedor y motivador para fomentar el
gusto por la lectura. Se incluiran actividades de lectura con la mesa de luz.

Uso de la biblioteca del centro como nuevo espacio de aprendizaje: elaboracion y uso
de cuentos con pictogramas, escucha y narracion de audiolibros, participacion en la

radio escolar, etc.

e Actividades de Educacion Primaria:
Lectura libre y comprensiva en la biblioteca de aula.
Realizar lecturas colectivas; cuidando la pronunciacién, ritmo y entonacién; haciendo
después comentarios sobre lo leido, inventar otros finales.
Escuchar cuentos y lecturas (Rodari, Delibes) con atencién y saber reproducirlos.
Enumerar protagonistas, lugar de desarrollo.
Lectura y comprension de diversos tipos de texto: periddicos, cuentos, revistas....
Analizar las portadas de los libros: autor, ilustrador, editorial.
Hacer uso de la biblioteca del centro como nuevo espacio de aprendizaje: escucha y narracion
de audiolibros, participacién en la radio escolar, etc.
Elaborar carteles y cuentos con pictogramas para favorecer el acceso a la lectura de ACNEAE
y ANCE.
Visitar la biblioteca municipal.
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Elaborar un cuento entre todos eligiendo al azahar: protagonistas, lugar, tiempo...

Utilizar las técnicas de Rodari.

Dramatizaciones de diferentes obras populares adaptadas al nivel.

Leer cuentos en otros soportes: pizarra digital, aula sensorial, mesa de luz.

Contar cuentos, historias, experiencias personales.... a los compaferos; con claridad de
ideas y de forma comprensible.

Hacer lectura en voz alta aprovechando las diferentes materias.

Usar diferentes libros de lectura: El baul de las palabras. 1°, 2°y 3°; Canciones y poemas
sobre las olimpiadas, sanidad vegetal y las emociones; Un cuento para cada dia sobre
las emociones; Adivinanzas, retahilas y cuentos sobre la sanidad vegetal y las
emociones; Cuentos clasicos con sus peliculas; Lecturas de colecciones; Lecturas de
libros de Miguel Delibes y Gianni Rodari; Actividades online del “Lapicero magico”.
Comprensién lectora de diferentes tipos de textos (narrativos, informativos, teatrales,
poéticos...) y en diferentes soportes (papel y digital)

Lectura de libros de la biblioteca de aula, de centro o municipal y actividades
relacionadas con ellos atendiendo a las circunstancias.

Trabajo sobre lecturas y actividades relacionadas con la convivencia, cooperacion,
habilidades sociales y valores de forma individual o a través de un soporte digital
compartido.

Produccién de mensajes orales de experiencias, noticias, reportajes, ideas, opiniones,
etc.

Debates en el aula de temas de actualidad (tele, periddicos, Internet).

Exposiciones orales de libros con diferentes teméaticas.

Trabajaremos libros y actividades relacionadas con los recursos de “banco de
herramientas” y “literatura y creatividad” del programa de Educacion Responsable, asi
como de los autores sefalados anteriormente y otros.

Actividades relacionadas con la adquisicion de la lecto-escritura.

A lo largo del curso también trabajaremos con los diferentes recursos que encontramos

en paginas web, como, por ejemplo:

v' Cuentos y poesia: http://www.elhuevodechocolate.com

v' L.comprensiva: http://www.orientacionandujar.es/wpcontent/uploads/2013/06/banco

-de-lecturas-tercer-ciclo-primaria.pdf

v' Juega con la Lengua: http://www.educa.jcyl.es/zonaalumnos/es/areas-

troncales/lengua
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v' Palabras, cuentos y mas: www.cajamagica.net

v' Gramaética, comprension, etc: http://www.mundoprimaria.com/juegos-lenguaje

v Lectura digital EBiblio: https://castillayleon.ebiblio.es/

Es de vital importancia la relacion directa de las actividades que desarrollan los alumnos
en el centro con las que pueden desarrollar en el ambito familiar. Por ello, se llevaran a
cabo actividades de “ida y vuelta” como los libros viajeros o “Mi pequefia gran historia”.
Ademas, podran ser participes de la radio escolar con la que podran elaborar y escuchar
diferentes cuentos y entrevistas.

En la primera reunién anual con los padres, los tutores trataran el tema de la importancia
de la lectura y de crear un habito lector en sus hijos para el desarrollo intelectual y personal
de éstos.

Los profesores del centro se encargaran de la elaboracion de materiales, asi como de
la guia de los alumnos para implementar las diferentes actividades incluidas en el Plan de
Lectura y en el Plan de la Biblioteca.

LA BIBLIOTECA ESCOLAR.
Las actuaciones que se van a llevar a cabo giran en torno a:

+ Convertir la biblioteca escolar del centro en un verdadero espacio de recursos,
materiales y documentos actualizados y atractivos para el alumnado.

+ Revisar, analizar y organizar los materiales existentes.

+ Crear distintos espacios dentro del aula para potenciar diferentes aprendizajes:
busqueda de informacién en equipos TIC, lectura silenciosa, lectura en grupo y debates,
radio escolar, etc.

+ Actualizar el Blog de la Biblioteca incluyendo las actividades realizadas, asi como
recursos que favorezcan el uso de este espacio en el ambito familiar (audiolibros,
podcast, entrevistas, etc).

+ Involucrar a los alumnos en la creacién de materiales atractivos y adaptados a alumnos
de diferentes edades y necesidades educativas.

+ Organizar actividades periddicas relacionadas con las celebraciones: “Dia de las
escritoras”, “Dia de la poesia”, “Dia de la Paz”, “Dia del arbol”, “Dia del libro”, asi como
la conmemoracion del aniversario de diferentes escritores o libros.

+ Crear un “Club de lectura” para fomentar el aprendizaje intergeneracional con los
alumnos de la Escuela Infantil “La Alameda” y el Centro de Educacion de Adultos “Dofa

Jimena”.
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+ Fomentar el uso de la biblioteca de todos los alumnos del centro creando un horario
estructurado.

+ Potenciar el vinculo entre el Plan de la Biblioteca con el Plan de Lectura del centro
realizando actividades como: elaborar libros viajeros de las aulas de Educacion Infantil,
representacion de cuentos con marionetas, realizar lecturas colectivas, elaborar
historias mediante técnicas de escritura creativa, etc.

+ Usar la Radio Escolar para mejorar la expresion oral y escrita, asi como la comprension
y la fluidez lectora.

+ Elaborar documentos para potenciar la inclusion de alumnos con diferentes necesidades
(desconocimiento del idioma, ACNEAE, alumnos que no han adquirido el proceso
lectoescritor) a partir de técnicas diversas: pictogramas de ARASAAC, letras de lija,
materiales sensoriales, etc.

+ Realizar las actividades y leer los cuentos del “Banco de Herramientas” y “Literatura y
creatividad” del programa de Educacion Responsable con el que trabajamos
actualmente en el centro.

+ Relacionar el Plan de la Biblioteca con el Plan TIC del centro para realizar actividades
como: lecturas digitales, elaboracién y grabacién de audiocuentos, cuentos interactivos
con la pizarra digital, creacién de material inclusivo, ejercicios online de trabajo individual

y en equipo, etc.

9. RECURSOS NECESARIOS.

Para llevar a cabo el Plan de Lectura, sera necesaria la colaboracién de todo el claustro
de profesores. Este esta formado por 18 maestros (dos de ellos itinerantes y dos a media
jornada). Las actividades seran dirigidas por la persona nombrada coordinadora del Plan
de Lectura y el resto de profesores se implicaran en la elaboracién y desarrollo de las
diferentes actividades.

Se usaran los recursos materiales de los que dispone el centro: pizarras digitales,
bibliotecas de aula, biblioteca de centro, ordenadores portéatiles y material fungible.

Con todo esto, seria necesario aumentar la dotacion econdmica para ampliar el banco

de recursos destinado a mejorar el habito lector y escritor de los alumnos.

10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
A la hora de realizar el seguimiento y la evaluacion del Plan de Lectura, analizaremos la
intervencion de los maestros, las competencias desarrolladas por los alumnos y el propio

plan. Para ello nos basaremos en:

» El grado de consecucion de los objetivos.
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» El grado de realizacion de las actividades de cara a estudiar la posibilidad de

mantenerlas, suprimirlas o crear otras nuevas.

» La deteccion de dificultades.

Con todo esto, realizaremos una valoracion por trimestre e incluiremos la evaluacion

general en la Memoria Final.

Ve°.B El/la directora/a del centro El/la coordinador/a PL del centro

i

Fdo: M.? Begona Hernando Catalina Fdo: M.? Jesus Pérez Molina

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LECTURA

|IX. OTROS PLANES QUE DESARROLLA EL CENTRO

9.1 PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

En este curso escolar se realizaran las siguientes actividades de formacion:
- Educacién Responsable

- Comunicacion linglistica: lectoescritura. Dificultades e intervencion inclusiva. (Seminario de 20h).

9.2 PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION

Teniendo en cuenta la Instruccion de 28 de junio de 2022, de la Secretaria General dela
Consejeria de Educacion, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que
imparten ensefianzas no universitarias en Castilla y Le6n correspondientes al inicio del curso
escolar 2022/2023; los centros educativos, elaboraran, antes del 1 de octubre de 2022, planes
individuales de refuerzo y recuperacion, sobre la base de la informacién recogida en los informes

de evaluacioén del curso 2021/2022 y de los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacién
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inicial del curso 2022/2023, con la finalidad de que este alumnado alcance los objetivos previstos

en cada etapa educativa.

Los contenidos curriculares de estos planes, que seran objeto de evaluacion continua a lo largo
del curso escolar, versaran sobre los programados en el curso académico anterior que 5 no hayan
sido suficientemente adquiridos por el alumno, y seran trabajados de forma competencial, a través
de proyectos, tareas de caracter practico o cualquier otra metodologia didactica que favorezca el

aprendizaje, y que, en todo caso, se ajustara a las necesidades concretas de cada alumno.

En la elaboracion de estos planes individuales se prestara especial atencién al alumnado que
presente necesidades especificas de apoyo educativo y/o a quienes hayan tenido dificultades
derivadas de la brecha digital, o de situaciones de confinamiento, sin perjuicio del desarrollo de
otras medidas de atencién a la diversidad que se puedan establecer, incluidas otras actividades
educativas realizadas fuera del periodo lectivo, vinculadas al programa para la mejora del éxito

educativo.

Los planes de refuerzo y recuperacion formaran parte de las programaciones didacticas, asi
como de la Programacion General Anual del centro. Para el desarrollo de estos planes individuales,
los equipos directivos podran establecer medidas organizativas, en funcion de la disponibilidad de

recursos materiales y humanos.

Los tutores docentes informaran a los padres/madres y/o tutores legales sobre el contenido, la
aplicacion y el resultado de estos planes; también sera informado todo el conjunto del profesorado

gue imparta docencia a estos alumnos.

El modelo que hemos establecido en nuestro centro para su elaboracion es el siguiente:
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PLAN DE DE REFUERZO EDUCATIVO
Curso académico: 201 f

?RDIHAH‘.Il.:I; . FARA ALUMNDS COM DESFASE
| Mo promeaon, nr-:usp-crdmt-u o resulindo CURRICLUALAR SIGNIFICATIVG.
ceesfzvormble en b prosha ndradusimeca de 32EF. 'Enrﬁscum:s|"

DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMMNOIA:

Hombre: o e ik
Mivel Educativo: Etapa:
Cantra:

Localldad: Prowincla:

Duracian

Fecha de slaboraclion:

FECHA DE ELABORACION DEL PLAN Y DURACION PREVISTA:

PROFESIONALES IMPLICADOS EN LA REALIZACION DEL PLAN DE REFUERZO:

Hombra Funclan

AREAS OBJETO DE REFUERZO EDUCATIVO:

LENGUA CASTELLANA ¥ LITERATURA EDUCACION ARTISTICA.

MATEMATICAS EDUCACION FiSICA

CIENCIAS SOCIALES RELIGION | VALORES SOCILES Y
CiVICO

CIENCIAS MATURALES LENGUA EXTRAMJERA (INGLES)

SINTESIS DE L& INFORMACION MAS RELEVANTE DEL ALUMMNOD:

Dabtoe v aspactos relevantes de la hisfora perecnal del alumnoa;

 Extm phas da refusr oo erdinarie ambibs posde i dicigido a slumno con necmilded sspecifcs de apoyo sducativa, slemprs gus du defs

s dha wn EufEs

g trataria e alurresn ARCE § Alurmnom con Dificufleden Especifom 4o Aprerdbaje 50 Baje Bandimiento Acsdémics que debaran contar
oo ol rpecthes informa de B4 Compensaloda o iefs mmae gk pedateiios, respecth srante
f Calderde da lo Barca afn = 4355 San Esleban dn Gormat [Sorla). Telf. y Faoe 9759 50401 Pigina 1 da 3
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4% Junta de = ]
B Castila y Ledn e

P T

a) Desarrollo general (sn caco de sxiehr informe peloopedagegioc) y aapectos de adapiacien y
relacion soclal:

b Estik: de aprendizajs:

Dates y aspactos relevantes del contexto famillar:

FLAM DE REFUERZD DEL AREA DE:

Competencla curricular:

Bilogque de conTenido Nivel da comperencla cLrmicular

Propussta currlcular:

Conranidos

Eatandarss de aprendlZa|s |sdwecide, meoiveods, dimms oo aorerdzge, soifed afved o8 aurenamia...):

L ket da o Barca afn = 3350 San Foabas da Gormat [lorda]. Talf. ¢ Fae: 07590001 Prigina 1 da 3
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Agpecios onganizativos:

Metedoloqla didactica:

Matarial didactico:

Evaluaclon:
iTecmicas, pruabas & INSINUMenTos aspecificos)

SEGUIMIENTO:
En a = de 20
Elfla Tuforia Elila Directona
Fo.: Fdo.:

SELLO DEL CENTRO

9.3 PLAN TIC (ANEXO)
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9.4 PROYECTO BILINGUE

El objetivo de una seccion bilinglie es aprender otro idioma priorizando las destrezas orales frente
a las escritas, en este centro partiremos de Natural and Social Science y Arts para ello. El proyecto
abarca en el curso académico 2022/2023 el primer, segundo, tercer, cuarto, quinto y sexto curso de
Educacion Primaria. lgualmente se seguira trabajando el &rea de inglés teniendo siempre presente
gue la finalidad curricular de esta area no es ensefiar una lengua extranjera, sino ensefiar a

comunicarse en ella.

El proyecto esta estructurado en base a la consecucion por parte de los alumnos de los siguientes

objetivos:

¢ Ofrecer una educacion integral que les facilite la participaciéon en un mundo cada vez mas

globalizado.
¢ Dotar al alumnado de competencias claves reales para comunicarse, en la sociedad actual.
* Educar en la tolerancia linguistica.

* Desarrollar el conocimiento y uso adecuado de la lengua inglesa en sus manifestaciones oral

y escrita.

* Promover la autonomia del alumnado, desarrollando una actitud reflexiva respecto a su forma

de aprendizaje, a los conocimientos adquiridos y a sus necesidades.

¢ Fomentar la cultura del esfuerzo.

* Conocer y disfrutar el patrimonio cultural.

* Conseguir que el alumnado perciba la utilidad del inglés fuera del aula.
* Contribuir al desarrollo de la competencia lingliistica.

* Dominar las cuatro habilidades que caracterizan el aprendizaje de una lengua: escuchar, hablar,

leer y escribir.

* Conocer y aprender los aspectos fundamentales que caracterizan a la sociedad de los paises

de habla inglesa.

¢ Lograr un conocimiento de la lengua inglesa por parte de los alumnos de manera natural.

1. JUSTIFICACION DE LA VIABILIDAD DEL PROYECTO
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En el marco de la Unién Europea, el dominio de una segunda lengua comunitaria adquiere gran

trascendencia.

La necesidad de que los alumnos adquieran a lo largo de su proceso de escolarizacion una mayor
competencia linglistica en el uso de al menos dos lenguas de la Union Europea es el reto para el
futuro inmediato de nuestro sistema educativo. Tenemos que trabajar para eliminar la Unica barrera

existente que es la linguistica.

El conocimiento de mas de una lengua enriquece la visibn que la persona tiene del mundo y
contribuye a fomentar la tolerancia y la comprension entre ciudadanos de distintos dmbitos

linglisticos y culturales.

Y es aqui donde encuentra justificacion y sentido la implantacién de la seccién bilinglie en nuestro

centro:
- La necesidad de poseer, en la sociedad actual, un buen dominio del idioma inglés.

- Facilitar a los alumnos el aprendizaje de una segunda lengua desde edades tempranas,
reforzando la competencia comunicativa necesaria para desenvolverse en situaciones cotidianas

en lengua inglesa.

Consideramos adecuado que los alumnos comiencen su experiencia en un sistema de aprendizaje
de la lengua inglesa de forma temprana, coincidiendo con el inicio de la etapa de Educacion Infantil,
ya que numerosos estudios confirman que los nifios que establecen un contacto precoz con dos
lenguas adquieren ambas aparentemente sin esfuerzo, de modo parecido a como adquiriria
cualquiera de las dos si fuese monolinglie. Es por ello que el Centro apuesta por impartir el mayor

namero de horas en esta etapa educativa.

De acuerdo con la ORDEN EDU/6/2006, de 4 de enero, modificada por Orden EDU/1847/2007, de
19 de noviembre, que regula la creacion de secciones bilingiies en centros educativos. Nos
ajustamos a la norma y planteamos el inicio del Proyecto desde 1° de Primaria, sin olvidarnos de

potenciar el aprendizaje de esta segunda lengua desde la Educacién Infantil.

Este proyecto se lleva a cabo en el Centro desde el curso 2015-2016, se inicié en el Primer Curso
de Educacion Primaria, y se prolonga hasta 6° de Educacion Primaria. Las areas que se imparten

en lengua inglesa son Social Science, Natural Science y Arts.

Por iniciativa del Equipo Directivo y consultado con la Inspectora responsable del centro, el CEIP
Virgen del Rivero solicité la modificacion de las &reas de la seccion bilingle, siendo a partir del curso
2018/2019, Natural Science (cursos pares), Social Science (cursos impares) y Arts (Plastica) de la

Etapa de Educacién Primaria.
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Cada asignatura sera impartida al 100% en el idioma correspondiente (de este modo la ensefianza
de la asighatura serd exclusiva en una lengua, mientras que al siguiente afio se producira en la otra,

apoyando los conocimientos ya adquiridos).

Sin embargo, atendiendo a la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se estableceran medidas de flexibilizacién y
alternativas metodoldgicas en la enseflanza y en la evaluacién de la lengua extranjera para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en especial, para aguel que presente
dificultades en su comprension y expresion. Las lenguas oficiales se utilizaran solo como apoyo en

el proceso de aprendizaje de la lengua extranjera.

9.5-PROYECTOS DE EDUCACION EMOCIONAL

PLAN DE EDUCACION RESPONSABLE

Este programa tiene como objetivo favorecer el crecimiento fisico, emocional, social y creativo del
alumnado, promover la comunicacion y mejorar la convivencia en nuestro centro implicando a los

docentes, alumnado y familias; desde las distintas areas curriculares.
1.- TEMPORALIZACION

El proyecto de implantacidn de este programa en nuestro centro es de tres afios, estamos en el
cuarto afio. La participacion del profesorado con el apoyo del equipo directivo es indispensable

para integrar la Educacién Responsable en toda la comunidad educativa.

Nuestro centro cuenta con un equipo Educacion Responsable formado por un coordinador y un
grupo de profesores, que son los responsables de cada uno de los recursos educativos que forman

este programa.

El coordinador lidera el programa, estd en contacto con los responsables de recursos y es el

principal nexo de union entre el centro educativo y la Fundacién Botin/ Conserjeria de Educacion.

Durante el periodo de implantacién el centro amplia de forma gradual la aplicacion de los recursos
educativos desde grupos reducidos de profesores y alumnos hasta llegar a la totalidad del centro.
El claustro recibe formacion presencial para mejorar sus competencias en el ambito afectivo, social

y de la creatividad durante este tiempo y participa en el proceso de evaluacion general.

2.- RECURSOS EDUCATIVOS

v Banco de herramientas (Infantil y Primaria).
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En este recurso contamos con actividades para desarrollar en sesiones de tutorias e integrarlas en

las areas curriculares que promueven el desarrollo emocional, cognitivo y social del alumnado a

través de soportes audiovisuales y técnicos de trabajo en grupo,

>

v

Objetivos:

Desarrollar la identificacion y expresién emocional.
Aumentar la capacidad empética.

Mejorar la autoestima.

Aumentar la capacidad de autocontrol.

Consolidacion de actitudes positivas saludables y por-sociales.
Mejorar las habilidades de interaccion grupal.

Ampliacion del repertorio de habilidades de autoafirmacion
Desarrollara las capacidades de opcion asertiva.

Recursos materiales:

Soportes audiovisuales: cine, publicidad, musica.
Comunicacién escrita: cuentos, poesias, noticias de prensa.
El juego.

Técnicas de participacion activa en grupo.

Lectura y emociones (Infantil)

Propuesta para que el alumnado de educacion infantil, ain en la etapa prelectora, encuentre e

identifigue en los libros emociones e historias que apoyen su crecimiento y creatividad para

integrarlos de forma natural en su mundo cotidiano.

>

v

Objetivos:

Apoyar, facilitar y acompafar a los nifios en su desarrollo emocional, intelectual y social a
través de la lectura.

Crear conciencia, desde pequefios, sobre las cualidades de la lectura y de los libros para el
desarrollo personal y social, en concreto para la identificacion y expresién emocional.
Multiplicar las posibilidades de acceso a lectura y a los libros.

Iniciar la comprensién lectora para ir poco a poco mejorandola.

Desarrollar la capacidad de seleccion de las lecturas y la autonomia para relacionarse de
forma personal con la lectura y los libros.

-Conjugar en un mismo programa la labor y el compromiso de todas partes implicadas
(familias, profesorado y profesionales de la comunidad) como una accion prolongada en el
tiempo (toda la etapa infantil).

Literatura, emociones y creatividad. (Primaria)

Con esta herramienta fomentaremos en los alumnos el placer por la lectura incidiendo en el

desarrollo emaocional, social y creativo.

Objetivos:
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--Empatizar con los personajes: identificar y transmitir sus emociones.

-Reflexionar sobre los acontecimientos de los personajes, relacionando sus conductas con sus

experiencias.
-Fomentar la imaginacién e impulsar la lectura como una alternativa saludable de ocio y tiempo libre.

-Ofrecer herramientas educativas flexibles y de facil utilizaciébn que permitan a los principales
agentes preventivos (profesores, padres y mediadores sociales en general) acercarse al nifio o

adolescente a través de la lectura y ayudante en su desarrollo personal y social.

v' Coro de las emociones.( Infantil y Primaria)

Este recurso parte del canto oral como herramienta ludica al alcance de cualquiera,
independientemente de su talento musical, para fomentar el desarrollo emocional, social y la

creatividad. Objetivos:
-Promover el desarrollo emocional, cognitivo, social y creativo.

-Contribuir al desarrollo de las competencias establecidas en cada etapa en el curriculo oficial para

el &rea de musica: Escucha, interpretacion y creacion musical, masica, movimiento, danza...

-Desarrollar la sensibilidad, imaginacion, oido, destreza vocal, sentido del ritmo y demas habilidades

artisticas y musicales.
-Ayudarles a descubrir en el canto coral una fuente permanente de bienestar.

-Ofrecer alternativas de ocio beneficiosas para su salud fisica y mental, al tiempo que

enriquecedoras en lo espiritual.

v Reflejarte. (Primaria)
A través de exposiciones de arte y diversas actividades, los alumnos identificardn y expresaran sus
emociones, sentimientos y opiniones mediante el conocimiento y la confrontacién con la préactica

educativa. Objetivos:

-La inclusion de la experiencia estética en los procesos de conocimiento: aprender con significado,

emocion y expresion.

-Establecer contacto con la obra de arte y su comprensién de manera didactica y ludica al mismo
tiempo, a través de la observacion y el descubrimiento, tanto personal como colectivo, de diferentes

conceptos.

-Desarrollar actitudes y habilidades socio-emocionales como la empatia, la identificacion, la

escucha activa, el respeto hacia otras opiniones, la asertividad, y la creatividad.

3.- EVALUACION

-Los alumnos mejoran su identificacion y comprension de sus emociones, asi como la creatividad.
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-Los profesores observan en los alumnos disminucién de comportamientos agresivos, de

retraimiento social y disminucion de ansiedad.

-Las familias perciben mejora en las habilidades emocionales y conductas pro - sociales como la

generosidad, la empatia y la colaboracion.

-En los centros se observa una mejora de la convivencia, el clima escolar y el bienestar de los

alumnos.

9.6 EXPERIENCIA DE CALIDAD

CURSO 2022/2023

1. Datos de identificacion del Centro

Caodigo de Centro Nombre Publico X
42002331 CEIP VIRGEN DEL RIVERO Concertado
Direccion: C/ CALDERON DE LA BARCA SIN

Tfno. 975350491 | Direccion de correo electronico: 42002331@educa.jcyl.es

2. Modalidad de experiencia de calidad que se solicita.
PLAN DE MEJORA: La escuela de padres como nueva estrategia de comunicacion de la comunidad
educativa.

3. Breve justificacion de la necesidad de implantar la modalidad de experiencias
de calidad que se solicita.

En la memoria del curso 2021-2022 quedd reflejada la inquietud del Consejo Escolar sobre
la necesidad de aumentar la comunicacion con las familias, no sélo informacién escrita sino
también presencial o telef6nica.

Se considerd necesario dar un primer paso e iniciar la creacién de una escuela de padres,
para poder establecer una coordinacién positiva entre toda la comunidad educativa y
aumentar la participacién e involucracion de las familias en el centro.

Los cambios sociales experimentados en las Ultimas décadas plantean nuevos retos al
sistema educativo. La diversidad del alumnado, la coyuntura econdémica y las nuevas
demandas del mercado laboral, la era digital, la evolucién de los modelos de familia, entre
otras muchas caracteristicas, introducen nuevas necesidades a las instituciones escolares
gue demandan respuestas adecuadas. Por ello las escuelas de padres se convierten en el
medio adecuado para trabajar, desde el inicio de la etapa educativa de nuestros alumnos,
de manera coordinada y coherente. Se trabajara conjuntamente para conseguir el maximo
desarrollo de nuestros alumnos.

Familia y escuela nos necesitamos en la tarea de educar, por ello han de converger
plenamente, tanto en sus objetivos, como en los procedimientos que les conduzcan a
alcanzar los propositos.

Objetivos:
- Ampliar las relaciones entre familia y escuela.
- Aumentar la implicacion y colaboracion de las familias en la educacién de sus hijos
y la participacion e integracion en la dinamica educativa del centro.
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- Potenciar la comunicacion y el intercambio de experiencias educativas entre las
familias de los alumnos.

4. (El centro ha realizado alguna experiencia de calidad anterior? En su caso
explicitar qué experiencia y cuando.

2015/2016: CAMINO DE SAN ESTEBAN

2016/2017: CAMINO DE SAN ESTEBAN: Reconocida como mejor experiencia de calidad.

2017/2018: CAMINO DE SAN ESTEBAN: CONVIVENCIA'Y ASOCIACIONISMO

2018/2019: DESARROLLO DE PROCESOS INCLUSIVOS A TRAVES DE PRACTICAS EDUCATIVAS
EMOCIONALES, INTERGENERACIONALES Y RESTAURATIVAS: Reconocida como mejor experiencia de
calidad: mejor practica de calidad.

2019/2020: DESARROLLO DE PROCESOS INCLUSIVOS A TRAVES DE PRACTICAS EDUCATIVAS
EMOCIONALES, INTERGENERACIONALES Y RESTAURATIVAS II.

2020/2021: POTENCIAR LA PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN EL CENTRO ESTABLECIENDO
NUEVOS CAUCES DE COMUNICACION: Experiencia de calidad evaluada positivamente.
2021/2022: EDUCACION INCLUSIVA A TRAVES DE LA LECTOESCRITURA.

5. Método de autoevaluacion seleccionado.

Documento de autoevaluacion elaborado por el equipo de mejora del Centro, utilizando la aplicacion Forms
de Office 365.

6. Justificacion de la seleccion de este método de autoevaluacion.

Es el resultado de una reflexion del grupo de trabajo del equipo de mejora, que permite realizar un seguimiento
adecuado y a su vez elaborar propuestas de cambio y/o mejora, con resultados inmediatos.

7. Fecha del informe favorable del Claustro.

5 de octubre de 2022

8. Fecha del informe favorable del Consejo Escolar

5 de octubre de 2022

San Esteban de Gormaz, a 7 de Octubre de 2022

La Directora del Centro

72878224X MARIA BEGONA Firmado digitalmente por 72878224X

MARIA BEGONA HERNANDO (R: Q4268040F)

HERNANDO (R: Q4268040E) Fecha: 2022.10.07 18:32:19 +02'00'

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE MEJORA

9.7 PLAN ACTUACION EOEP
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E.0.E.P. EL BURGO DE OSMA.

PLANES DE ACTUACION EN LOS CENTROS DE ATENCION PREFERENTE:

CENTRO: CEIP VIRGEN DEL RIVERO. CURSO 2022/2023

a). Descripcion__y valoracion de las caracteristicas
estructurales y funcionales del Centro

El CEIP “Virgen del Rivero” esta situado en la localidad de San Esteban de Gormaz (a
13 km de El Burgo de Osma). Las ensefianzas que se imparten son: Educacion Infantil
y Educacién Primaria.

En el presente afio académico (2022/2023), hay escolarizados un total de 183 alumnos,
de los cuales 3 son ACNEE, 13 ANCE y 12 alumnos con otras necesidades especificas
de apoyo educativo

El colegio se haya ubicado en la zona denominada “Area de Servicios” de la localidad.
Los edificios que componen el centro son:

M Un edificio de Educacion Infantil, con 3 unidades y otros espacios dedicados a
psicomotricidad y sala de video.

M Un edificio de Educaciéon Primaria. Otros espacios son la sala de informatica,
biblioteca, un aula del futuro, un aula de PT, una de AL, un aula multisensorial,
una de musica, una de fisioterapia, un salon de actos, dos espacios para tutorias
y una sala de profesores.

M El Alfonso VIII, en cuya planta baja se emplean espacios para dar clases, Taller
de Artistica y Laboratorio y para el Programa de Madrugadores y Tardes en el
colegio.

b). Qrganos

M Equipo Directivo

M Consejo Escolar: directora, jefa de Estudios, 5 representantes del profesorado,
5 representantes de los padres, 1 representante del Personal de Administraciéon
y Servicios y 1 representante del Ayuntamiento.

M Claustro de Profesores. Total 18 profesores.

M Equipos de ciclo y equipos Inter nivel.

M Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

M Comision de Convivencia: directora, 1 representante del profesorado,

coordinador de convivencia y 2 representantes de padres.

c). Criterios y procedimientos _sequidos para concretar y
consensuar las actuaciones

Una vez elaborado el Plan de Actuacion del EOEP, a partir de la reflexion y el consenso,
en el que se establecen los diferentes Programas y actuaciones a desarrollar en los
centros, se concretan y consensuan las tareas que se llevaran a cabo en los diferentes
centros educativos a lo largo del presente curso escolar. Para ello, en el CEIP Virgen del
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Rivero, se han mantenido reuniones de coordinacion al inicio de curso con el Equipo
Directivo estableciendo los siguientes criterios para guiar el desarrollo de nuestras
funciones como EOEP:

M Atencion a la diversidad: ACNEAES, organizacion de apoyos, colaboracion con el
profesorado especialista.

M Necesidades del centro reflejadas en la memoria del curso anterior.
M Prioridades establecidas en las Instrucciones de inicio de curso.

d). Tarea 1.- Dedicacion

Or: Orientadora / Sc: PT. Servicios Comunidad / Tu: Tutor / ED: Equipo Directivo / P:
Profesorado / PE: Profesor Especialista

Objetivo

Atender al Centro
Educativo con la
temporalizacion
acorde alas
necesidades.

Acciones a realizar

Atender al centro todos los
miércoles de mes, asi como los
martes de la 42 semana.

Atender al centro los martes de la
42 semanay los miércoles de la 12
semana.

Distribuir la temporalizacién segln
las necesidades y posibilidades.

Coordinacién con el profesorado
general.

Asistencia a las reuniones
mensuales de la CCP.

Asistencia a reuniones de
coordinacién con profesionales de
Atencion a la Diversidad: Jefa de
estudios, ALYy PT.

Asistir a otras reuniones: tutor,
especialistas, junta de profesores,
evaluaciones, claustro... (a peticion
del centro).

Temporal*
10| 20 | 3°
v v v
v v v
v | v v
v v v
v v v
v v v

v v

Implicados*

S| T|E P P
cC|/uU | D E
v

v

v v

VI iviv Vv |V

M RECURSOS: las tareas previstas en cuanto a la dedicacion al centro se
desarrollaran fundamentalmente con los recursos personales tanto del centro como
del EOEP, principalmente: Equipo Directivo del centro, tutores, maestras/os
especialistas y asistentes a la CCP, orientadora y profesora técnica de Servicios a
la Comunidad del Equipo; cabe recordar que la dedicacion de ésta ultima al centro
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se vera marcada por la necesaria flexibilidad de su horario, dadas las
caracteristicas particulares del desarrollo de sus funciones en todo el Sector.

M SEGUIMIENTO Y EVALUACION: el seguimiento y evaluacion de esta tarea sera
continuo a lo largo de todo el curso, tanto desde el EOEP (a través de reuniones
quincenales de coordinacion), como desde los centros (principalmente en la
coordinacion con Equipos Directivos, maestras/os especialistas y tutores).

Objetivo

Trabajar en
equipo en
coordinacién con
el Equipo
Directivo,
especialmente
con Jefatura de
Estudios.

Realizar
coordinaciones
con los
profesionales de
Atencién ala
Diversidad:

AL, PT (*)

e). Tarea 2.- Coordinacion

Acciones a realizar

Asesorar/Colaborar en la
organizacion de los horarios de
apoyo.

Mantener reuniones semanales
con jefatura de estudios y/o
directora (seguimiento de
actuaciones).

Realizar un feedback de la
informacioén periédicamente.

Asesorar en la actualizacion de
datos en ATDI.

Reuniones con jefatura de estudios
(valoracion de las demandas de
intervencion).

Mantener reuniones periddicas con
especialistas: PT y AL.

Propuestas de planes de trabajo y
ACS.

Propuesta de elaboracién de
materiales, y presentacion de
otros.

Asesorar y colaborar en la
elaboracion de las programaciones
de aula.

Reuniones con otras instituciones.

Temporal*
10 | 20 | 3°
v v v
v | v v
v | v v
v v v
v | v v
v v v
v | v v
v v v
v v v
v | v | v

Implicados*
T|E
Uu|D

v
v
v | v
v
v
v
v
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Temporal* Implicados*
Objetivo Acciones a realizar o | o0 | w0 T EIPIE
U D|R | S
Promover la
colaboracién Se realizaran charlas-taller para
entre el padres segun necesidades del v v v
profesorado y las | centro.
familias(*)
Reuniones mensuales con los % v v
Servicios Sociales de la zona.
. Colaboracién / coordinacién con
Coordinar S
. SS.SS. y otras instituciones en la v v v
actuaciones con 7 : :
. deteccidn, estudio y tratamiento de
los Servicios :
. casos sociales.
Sociales y otras
instituciones. Intervencion e implicacion directa
en casos de alumnos con alguna % v v
situacion especialmente
problematica.
Favorecer la
resolucién de
conflictos en
colaboracion- Reuniones con otras instituciones. v v v

coordinacién
escuela-otras
instituciones. (*)

RECURSOS: en cuanto a las tareas previstas de coordinacién, los recursos mas utilizados
seran una vez mas, los personales, principalmente con el profesorado mas directamente
implicado en la atencién a la diversidad.

Se establece una hora de coordinacion semanal (siempre que las necesidades lo
requieran) con el Equipo Directivo los miércoles y otra reunién quincenal con especialistas
de Atencién a la Diversidad: AL y PT; dichas reuniones se establecen como un cauce fluido
y eficaz de coordinacion a lo largo de todo el curso.

En cuanto a la coordinacién con otros servicios educativos (Inspeccion, APE, otros
EOEPs...), los recursos para el seguimiento de las actuaciones seran también humanos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION: el seguimiento y evaluacion de esta tarea, seré continuo
alo largo de todo el curso. Una vez mas se establecera tanto desde el centro educativo, a
través de la coordinacion ya mencionada, como desde el EOEP (a través de reuniones
guincenales de coordinacion), asi como a partir de otras reuniones puntuales que se
establezcan desde cualquier servicio educativo a lo largo del curso.
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Objetivo

Realizar
propuestas de
actuacién ala
CCP.

Asesorar sobre la
respuesta ala
diversidad desde
el PECy
Programaciones
Didacticas.

Participar y
asesorar sobre el
desarrollo de las
Programaciones
Didacticas.

Actualizacién del
Plan de Atencidn
a la Diversidad.

Participar en
otros planes del
centro: Plan de
Convivencia, Plan
de Absentismo,
otros...

Plan de Actuacion del EOEP El Burgo de Osma, curso 2022/ 2023

f). Tarea_ 3.- Planificacion y asesoramiento (PEC,
Documentos del Centro...)
Temporal* Implicados*

Acciones a realizar

10 | 20 | 3° S|TIE

cC U D

Participar en el desarrollo del PEC VooV v v
Asesorar en Atencion a la diversidad.
Seguimiento del Plan de Atenciénala | v | v | vV v
Diversidad.
Asesorar y colaborar en los diferentes
planes de centro (mejora, VoV v v
convivencia, lectura...).
Llevar a cabo orientaciones y
propuestas que ayuden a mejorar los
procesos de lectoescritura del
alumnado en el centro. (coordinacion Vo v v vV vV
infantil — primaria, sistemas de
screening de comprension lectora,
métodos de ensefanza, ...)
Colaborar en el seguimiento del Plan v v | v
de Atencién a la Diversidad y del RRI.
Participar en la elaboracion y puesta
en practica del Plan de Orientaciéntal | v | v | v vViivv
cual se recoge en la normativa.
Participacion en todas aquellas
actuaciones marcadas por el plan en v v Vv vViivv
nuestro ambito de competencia.
Intervenglf)n en casos de prqblem_as v v v vl
(de relacion, rechazo o convivencia).
Asesoramiento al ED y pr_ofeso_rado v v v v v
sobre problemas de convivencia.
Intervencion en casos de alumnado v v v v

absentista previa demanda del centro.
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M RECURSOS: en este caso, los recursos mas utiles para el desarrollo de las
funciones serén: la legislacion vigente en cuanto a atencion a la diversidad, los
documentos basicos del centro (principalmente: PEC, PAD, programaciones
didacticas y Planes especificos del centro —convivencia, fomento de la lectura,
mejora...-) y los materiales y documentacion del EOEP en relacion a diversos
temas pedagdgicos, asi como a evaluacién e intervencién psicopedagdgica y

social.

M SEGUIMIENTO Y EVALUACION: las actuaciones referidas a esta tarea se
valoraran de forma continua a lo largo del curso tanto desde el centro como desde
el propio EOEP, en las reuniones de coordinacion previstas.

Objetivo

Asesorar al
profesorado sobre
recursos
apropiados en el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje de
todos los alumnos

Presentar y
producir
materiales
adecuados para el
alumnado con
necesidades
educativas
especificas.

Optimizar los
recursos
personales de
apoyo de acuerdo
con la Jefatura de
Estudios.

Asesorar y
favorecer el
acceso alos
recursos sociales.

g). Tarea 4.- Gestign de recursos

Temporal.*
Acciones a realizar

10 |20 | 3°
Facilitar materiales especificos en
funcién de las demandas y los v v |
aspectos a tratar: tutoria,
reeducacion, refuerzo...
Difusién y elaboracion de materiales
para atender alumnos con v v v

necesidades especificas de apoyo
educativo.

Reuniones de coordinacién con

jefatura de estudios para establecery | v | v |V

modificar los apoyos y actuaciones.

Informacion sobre recursos y v v v

derivacion a SS.SS especificos.

Implicados*
O s | T
R C|U
v

v

v

v v

E|P |E

D R |S

v

v | v
v
v
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M RECURSOS: los recursos empleados en el desarrollo de las actuaciones referidas
a la gestion de recursos, son los que se utilizan también para la planificacion y el
asesoramiento. Ademas, se incluyen recursos sociales del sector, tanto humanos
como materiales, en todo lo relacionado con el acceso a dichos recursos por parte
de los centros y las familias.

M SEGUIMIENTO Y EVALUACION: se llevara a cabo de forma continua y
colaborativa, tanto con los centros como con otros recursos del sector mediante las
reuniones de coordinacién mencionadas.

h). Tarea 5.- Orientacion_en el _proceso de _ensefanza-

M Atencién ala Diversidad

Objetivo

Asesorar sobre la
respuesta
educativa a los
alumnos con
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Asesorar sobre la
respuesta
educativa del Aula
de Educacion
Especial.

Atender alas
nuevas demandas
del profesorado.

Acciones a realizar

Intervencién sobre la respuesta
educativa a los alumnos de
Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo y de otras necesidades.

Elaboracién de la propuesta
curricular.

Organizacion de los recursos
personales y materiales acorde a las
necesidades de los alumnos.

Seguimiento de la adecuacién de la
propuesta curricular a las
necesidades educativas de los
alumnos.

Intervencién en nuevas demandas del
profesorado a nivel individual y/o
grupal.

Elaboracién de estudios e informes
psicopedagogicos y devolucién de
informacion a tutor, familia y jefatura
de estudios.

Elaboracion de los dictamenes de
escolarizacion.

Temporal.*
10 20 30
v v v
v | v v
v v v
v | v Vv
v v v
v v v
v v v

Implicados*
S T E P
C U D|R
v | v v

v
v
v v



Junta de
W) Castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Plan de Actuacion del EOEP El Burgo de Osma, curso 2022/ 2023

E.0.E.P. EL BURGO DE OSMA.

Temporal.* Implicados*
Objetivo Acciones a realizar 10| 20 | a0 olsITlE PIE
R|IC/U D|R|S
Asesoramiento en disefio, realizacion,
seguimiento y evaluacion de del v RV, vl

documento de ACS y los Planes de
Trabajo Individual.

Colaborar con el
profesorado en las
ACS

Colaborar con el
centro en otras
actuaciones de

Atencion ala Realizacién actuaciones segun

Diversidad: demanda: sociogramas, programas VvV v v Vv
problemas de de modificacion de conducta.

comportamiento,

relaciones

grupales...

M Programas especificos del EOEP

Temporal* Implicados*
Objetivo Acciones a realizar
J 1o 2 |3 O/ S T E PE
R/ C/UID|R|S
Realizar el Entrevistas con la tutora de 3° El v 4
programa de 5 darizad lecti v
DEtEee Prueba estandarizada colectiva.
Prevencion de
dificultades de Devolucién de datos e intervencion sl
aprendizaje en en caso necesario.
Infantil = 5 afios.
i o
_ Entrews_t,a cor_m tutgres de 2°de v v v
Realizar el Educacion Primaria
programa de — . —
deteccion- Devolucion de datos e intervencion
prevencion de €n caso necesario.
dificultades de Devolucién de la informacién a las Sl
lectura en 2° de familias.
Educacion
Primaria. Charla a las familias con

orientaciones.

Facilitar el cambio
de etapa de 6° EP Cuestionarios. v vV v
al IES
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Temporal* Implicados*
Objetivo Acciones a realizar
! 10 | 20 | 30 S| T E| P E
C U D|R|S
Devolucion de la informacion a las % v
familias.
Charla a las familias con %
orientaciones.
Coordinar Co_Iaborauon en Jornadas de puertas v
acciones abiertas.
conjuntas con el Aportar informacion sobre el cambio | ,
IES de referencia. de etapa.
Entrevista inicial con familia: recogida
de informacién (alumno, situacion v vV v
Realizar el sociofamiliar).
Programade Valoracion de posibles necesidades vl v
acogimiento de sociales.
alumnado
inmigrante. Informacion sobre recursos y/o vy v
derivacion a SS.SS.
Seguimiento escolar y familiar. Vo voY v
M Relacion Familia-Escuela
Temporal* Implicados*
Objetivo Acciones a realizar 10 | 20 | 0 s TIEIPIE
C/U D R S
Manteper Entrevistas y.gontactos con familias v v v v
entrevistas con en colaboracion con el centro.
familias de
alumnos con
Necesidades
Especificas de Devolucién de los datos familiares. vV Y v
Apoyo Educativas
*)
Ofrecer pautas de | Orientaciones personalizadas y/o
educacion alas grupales para apoyar la labor v v Y v
familias. educativa de la familia.
Colaborar con los i6 i
Informacion relativa a la demanda de v v v vl

tutores en la
planificacion y

intervencion.
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disefio de las
reuniones con
padres.

M RECURSOS: dada la amplitud de las actuaciones a desarrollar en esta tarea, se
contara con el profesorado del centro, familias, EOEP y otros recursos humanos
del sector. Ademas, se cuenta con la documentacion basica del Equipo (Plan de
Actuacion, materiales y documentacion psicopedagdgica), y de los centros (PEC,
PAD...), asi como con la legislacién vigente que hace referencia a la orientaciéon
educativa y atencion a la diversidad.

M SEGUIMIENTO Y EVALUACION: en este caso, resulta especialmente importante
llevar a cabo un seguimiento y evaluacion continuos de las actuaciones, a fin de
llegar a acuerdos con los centros e introducir las modificaciones necesarias a lo
largo del curso; éste se desarrollara a través de las vias de colaboracion previstas
en el centro y en el propio EOEP.

Con todo, se prevé llevar a cabo un seguimiento continuo en todas las tareas
previstas, tanto desde el EOEP (a través de las sesiones de coordinacion
establecidas con caracter quincenal), como desde el propio centro educativo
(sobre todo a través de la CCP). Ademas, se llevara a cabo un proceso de
reflexion — evaluacion final que se plasmara en la Memoria del EOEP a final de
Curso.

Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica

El Burgo de Osma (Soria) a 30 de octubre de 2022.
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- PROGRAMACION GENERAL ANUAL 22/23

Diligencia

Para hacer constar que el dia de la fecha, la presente
PROGRAMACION GENERAL ANUAL se envia al Area de
Inspeccién Educativa, habiendo sido aprobada por la directora y
revisada por el Claustro y Consejo Escolar.

En San Esteban de Gormaz a 7 de octubre de 2022.

La Directora
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